TRABAJAMOS CON EL ALMA

§ HOSPITAL
f San Rafael

de Tunja

LOS SUSCRITOS REPRESENTANTE LEGAL Y CONTADORA
DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL
DE TUNJA NIT 891800231-0

CERTIFICAMOS

* Que, hemos preparado bajo nuestra responsabilidad y se han verificado las afirmaciones contenidas
en los estados financieros y la informacién revelada refleja en forma fidedigna la situacién financiera,
el resultado del periodo, los cambios en el patrimonio y los flujos de efectivo de la entidad junto con
las notas explicativas con corte a diciembre 31 del 2021-2020.

* Los saldos fueron tomados fielmente de los libros oficiales de contabilidad;
e la contabilidad se elaboré conforme al Marco Normativo para Empresas que no cotizan en el

Mercado de Valores y que no captan ni administran Ahorro del Puablico y normatividad
vigente establecida por la Contaduria General de la Nacién.

* No se han presentado hechos posteriores en el curso del periodo que requieran ajuste o
revelaciones en los estados financieros o en las notas subsecuentes

* Se dio cumplimiento al control interno en cuanto a la correcta preparacion y presentacién de los

estados financieros libres de errores significativos.

En constancia firmamos en la ciudad de Tunja a los catorce (14) dias del mes de febrero de 2022.
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HOSPITAL

UNIVERSITARIO

San Rafael

de Tunja

EN EL SAN RAFA

TRABAJAMOS CON EL ALMA

ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA NIT 891800231-0. COD HABIL 1500100387
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
A 31 DE DICIEMBRE DE 2021 Y 2020
(Cifras en pesos)

"Vigilado SuperSalud"”

DESCRIPCION nIC 2021 DIC 2020 VAR %
ACTIVO CORRIENTE 113,436,901,028 92,712,560,726 22.35%
EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO Nota § 1,325,252,851 1,434,722,204 -7.63%
Cajp 12,777,808 13,408,554 -4.70%
Depositos en Instituciones Fmancieras 1,312,475,043 1,421,313,650 -7.66%
INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADOS Nota 6 989,513,203 52,585,309 1781.73%
Aportes Sociales en entidades Sector Solidario 105,201,342 104,292.816 0.87%
Inversiones en Negocios Conjuntos metod part patrimonial 905,352,129 1] 100.00%
Deterioro Inversiones -21,040,268 -51,707,507 -59.31%
CUENTAS POR COBRAR Nota 7 94,820,451,875 79,434,362,559 19.37%
Prestacion de servicios de salud 94,803,781,190 79.410,259,460 19.38%
Otras cuentas por cobrar 16,670,685 24,103,009 -30.84%
Cuentas por cobrar dificil recaudo 17.833,061,562 0 100.00%
Deterioro Acumulado Cuentas por cobrar -17,833,061,562 0 100.00%
INVENTARIOS Nota 9 12,356,396,755 8,235,885,314 50.03%
Materiales y suministros 12,356,396,755 8235885314 50.03%
OTROS ACTIVOS Nota 16 3,945,286,344 3,555,005,340 10.98%
Bienes y Servicios pagados por anticipado 1,017,874,724 369 468,006 175.50%
Avances y anticipos entregados 14,294,096 0 100.00%
Recursos entregados en Admmistracion 2,913,117,524 3,185,537,334 -8.55%
ACTIVO NO CORRIENTE 154,027,897,573 161,950,028,737 -4.89%
CUENTAS POR COBRAR Nota 7 23,011,327,864 33,124,136,362 -30.53%
Servicios de Salud 28,230,892,804 50,136,802,319 -43.69%
Otras cuentas por cobrar 4,681,048 405,063 823 -99 06%
Cuentas por cobrar Dificil Recaudo 74,733,272,928 55,299,833,501 35.14%
Deterioro Acumulado Cuentas por cobrar -79,957,519,816 -72,808 463,281 9 82%
PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO *Nota 10 130,097,930,723 127,802,942,527 1.80%
Terrenos 29,767,584,000 29,767,584,000 0.00%
Edificaciones 78,733,179,903 78,329,054,431 0.52%
Redes Lmeas y Cables 5.042,540,988 5,042,540,988 0.00%
Maqumnaria y equipo 3,093,775376 3,189,680,049 -3.01%
Equipo medico y cientifico 22,551,392.999 18,013,179,532 25.19%
Muebles enseres y equipo de oficina 5371926814 4391,871,699 2232%
Equipos de comunicacién y computacion 4223284122 4,151,223753 1.74%
Equipos de transporte, traccion y elevacion 978,659,308 332,545,000 194 29%
Equipo de comedor,cocina,desp y hoteles 16,692,238 16,692,238 0.00%
Depreciacion Acumulada -19.681,105,025 -15431,429.163 27.54%
OTROS ACTIVOS 918,638,986 1,022,949,848 =10.20%
Bienes y Servicios pagados por anticipado Nota 16 383,025,305 383,025,305 0.00%
Depositos entregados en garantia Nota 16 41,015,262 41,015,262 0.00%
Propiedades de Inversion Nota 13 379,232,150 379,232,150 0.00%
Depreciacion Acumulada propiedades de Inversion Nota 13 -28,085,750 -23,191,646 21.10%
Intangibles Nota 14 2,707,387,306 2,707,387,306 0.00%
Deterioro de Activos Intangibles Nota 14 -2,563,935,287 -2,464 518,529 4.03%
TOTAL ACTIVO ,464,798, ,662,589, U3%
CUENTAS ORDEN DEUDORAS 0 0 0.00%
DERECHOS CONTINGENTES Nota 25 4,384,897,816 4,384,897,816 0.00%
Litigios y Demandas 4384897816 43848973816 0.00%
DEUDORAS DE CONTROL Nota 26 35,541,016,560 36,711,539,774 -3.19%
Facturacion Glosada Venta Serv. Salud 35,541,016,560 36,711,539,774 -3.19%%
DEUDORAS POR CONTRA (CR) -39,925,914,376 -41,096,437,590 -2.85%
Derechos Contingentes por contra (cr) -4384.897 816 -4384.897 816 0.00%
Deudoras de Control por contra (cr) -35,541,016,560 -36,711,539.774 -3.19%
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ﬁ HOSEITAL EN EL SAN RAFA
San Rafael TRABAJAMOS CON EL ALMA
de Tunja

ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA NIT 891800231-0. COD HABIL 1500100387
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
A 31 DE DICIEMBRE DE 2021 Y 2020
(Cifras en pesos)
"Vigilado SuperSalud”

CODIGO DESCRIPCION DIC 2021 DIC 2020
2 PASIVO CORRIENTE 37,365,545,444 28,686,701,059
23 PRESTAMOS POR PAGAR Nota 20 5,997,662,335 2,713,300,000
2313 Financiamiento Interno Corto Plazo 3284362335 0
2314 Financiamiento Interno Largo plazo 2,713,300,000 2,713,300,000
"4 CUENTAS POR PAGAR Nota 21 27,379,448,660 19,586,973,127
2401 Adquisic bienes y servic nacionales 25,718,890,602 18,022,648 285
2407 Recursos a favor de terceros 10,266,575 6,879,862
2490 Otras cuentas por pagar 1,650,291,483 1,557,444,980
25 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS Nota 22 3,660,124,403 1,715,802,079
2511 Beneficios empleados a corto plazo 3.660,124,403 1,715,802,079
29 OTROS PASIVOS Nota 24 328,310,046 4,670,625,853
2910 Ingresos Recibidos Anticipado 328,310,046 188,801,853
2990 Otros pasivos diferidos 0 4,481,824,000
PASIVO NO CORRIENTE 19,939,534,310 24,045,144,110
23 PRESTAMOS POR PAGAR Nota 20 2,378,786,513 5,106,934,294
2314 Financiamiento Interno L.P, 2,378,786,513 5,106,934,294
25 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS Nota 22 12,866,612,096 12,390,960,599
2514 Beneficios pos empleo- Pensiones 12,866,612,096 12,390,960,599
27 PROVISIONES Nota 23 4,694,135,701 6,547,249,217
2701 Litigios y Demandas 4,694,135,701 6,547249217
TOTAL PASIVO 57,305,079,754 52,731,845,169
3 PATRIMONIO Nota 27 210,159,718,847 201,930,744,294
32 PATRIMONIO DE LAS EMPRESAS 210,159,718,847 201,930,744,294
3208 Capital Fiscal 122,382,086,893 220,409,797.501
3225 Resultados de Ejercicio Anterior 80,570,705,296 0
3230 Resultados del Ejercicio 8,291,302,293 -16,964,976,940
3276 Ganancias o Pérdidas participacion Método de Participacior 905,352,129 0
3280 Ganancias o Pérdidas por Beneficios pos empleo -1,989,727.764 -1,514,076,267
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 267,464,798,601 254,662,589,463
9 CUENTAS ORDEN ACREEDORAS [1] 0
9] RESPONSABILIDADES CONTINGENTES Nota 25 1,625,427,718 1,625,427,718
9120 Litigios y Demandas 1,625,427718 1,625427718
0 0
99 ACREEDORAS POR CONTRA (DB) Nota 25 -1,625,427,718 -1,625,427,718
9905 Responsabilidades contingent.por contra -1,625427.718 -1,625427.718
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HOSPITAL

UNIVERSITARIO

Rafael

de Tunja

ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

NIT 891800231-0. COD HABIL 1500100387

ESTADO DE RESULTADOS
DEL 01 A 31 DE DICIEMBRE DE 2021 Y 2020
(Cifras en pesos)
"Vigilado SuperSalud”

EN EL SAN RAFA

TRABAJAMOS CON EL ALMA

CUENTAS DIC 2021 DIC 2020 VARY%
INGRESOS OPERACIONALES Nota 28 239,156,944,327 154,021,512,399 55.28%
VENTA DE SERVICIOS 239,156,944,327 154,021,512,399 55.28%
Servicios de Salud 239,161,033,529 154,022,655,982 55.28%
Devoluciones, Revajas y Descuentos en ventas (4,089,202) (1,143,583) 257.58%
COSTO DE VENTAS Nota 30 191,212,236,831 142,123,219,300 34.54%
Costo de ventas de Servicios 191,212,236,831 142,123.219,300 34.54%
Servicios de Salud 191,212.236,831 142,123.219.300 34.54%
UTILIDAD BRUTA EN VENTAS 47,944,707,496 11,898,293,099 302.95%
GASTOS OPERACIONALES Nata 29 50,420,518,685 36,408,778,116 38.48%
DE ADMINISTRACION 18,794,658,047 16,209,392,367 15.95%
Sueldos y Salarios 1,045,519,863 970,876,804 7.69%
Contribuciones imputadas 253,741,609 195,411,960 29.85%
Contribuciones efectivas 298,481,834 273,861,942 8.99%
Aportes sobre la Nomina 58,584,600 59747222 -1.95%
Prestaciones sociales 619,596,942 405,771,052 52.70%
Gastos de personal Diversos 13,397,885,061 10.453,026.204 28.17%
Generales 3.052,177,332 3,512,089,040 -13.10%
Impuestos Contribuciones y tasas 68,670,806 338,608,143 -79.72%
Deterioro, De preciacién, agotamiento, amortizac Nota 29 31,625,860,638 20,199,385,749 56.57%
Deterioro de Inversiones 181,705 47,372,607 100.00%
Deterioro de Cuentas por cobrar 30,383.607,703 16,724,837.807 81.67%
Deterioro de Activos Intangibles 58,769,150 139.399.301 -57.84%
Depreciacion de Propiedad Planta y equipo 1,183,302.080 1,200,274 ,537 -1.41%
Provision para litigios y demandas 0 2,087,501,497 -100.00%
EXEDENTE (DEFICIT) OPERACIONAL -2,475,811,189 -24,510,485,017 -89.90%
TRANSFERENCIAS Nota 28 11,429,956,766 7,952,069,756 43.74%
Subvenciones 11,429.956,766 7.952,069.756 43.74%
OTROS INGRESOS Nota 28 8,742,987,748 5,134,990,480 70.26%
Financieros 387,342,528 695,467,508 -44.30%
Ingresos Diversos 2,923,306,670 1,038,072,339 181.61%
Reversion de Deterioro 5432338550 3401450633 59.71%
OTROS GASTOS Nota 29 9,405,831,032 5,541,552,159 69.73%
Comisiones 18,608,489 55,971,567 -66,75%
Financieros 6.869,900,603 5,255,547251 30.72%
Gastos Diversos 2,517,321,940 230,033,341 994.33%
EXCEDENTE DEL EJERCICIO 8,291,302,293 -16,964,976,940  -148.87%

i

YAMIT NOE HURTADO NEIRA

Gerente

oo/

Revisor Fiscal
TP 66885-T

ctfaca ()

MARIA DE JESUS SUAREZ S
Contadora
TP 73560-T

VICTOR FELIPE GRANADOS VASQUEZ




e W B W BTSRRI
ﬁ HOSEITAL

San afael

EN EL SAN RAFA

TRABAJAMOS CON EL ALMA

de Tunja
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA
NIT 891800231-0 COD HABIL 1500100387
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
A 31 DE DICIEMBRE DE 2021 Y 2020
"Vigilado Supersalud"
(Cifrras en pesos)
Saldo del Patrimonio a 31 de diciembre de 2021 210,159,718,847
Variaciones Patrimoniales durante el afio 2021 8,228,974,553
Saldo del Patrimonio a 31 de Diciembre de 2020 201,930,744,294
DETALLE DE LAS VARIACIONES PATRIMONIALES
INCREMENTOS 106,732,336,658
Resultado de Ejercicios Anteriores 80,570,705,296
resultado del Ejercicio 25,256,279,233
Ganancias o Perdidas Metodo Participacion Patrimonial Negocic 905,352,129
Ganancias o Pérdidas por Beneficios pos empleo 0
DISMINUCIONES -98,503,362,105
Capital Fiscal -98,027,710,608
Resultado del Ejercicio 0
Ganancias o Pérdidas por Beneficios pos empleo -475,651,497
TOTAL 8,228,974,553
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i UNIVERSITARIO EN EL SAN RAFA
'Y san Rafael TRABAJAMOS CON EL ALMA
i de Tunja
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA
NIT 801800231-0 COD HABIL 1500100387
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO A 31 DE DICIEMBRE DE 2021 Y 2020
"Vigilado Supersalud”
(Cifras en Pesos )

CONCEPTO DIC 2021 DICI12020 % Variac
ACTIVIDADES DEOPERACION
ORIGEN DE RECURS OS
Recibidos por prestacion de Servicios de salud 128,641,899,193 75,339,678,487 70.75%
Recibidos recuperacion de cartera vigencia anterior- Venta de servicios 73,838,083,726 66,998.350,318 10.21%
Recibidos por rendimientos de efectivo y equivalentes de efectivo 99,000,705 188,814,376 -47.57%
Recibidos por Transferencias y subvenciones 1,123,257,836 5,482,978,466 -7951%
Recibidos por Ingresos diferentes a venta de servicios de salud 464,416,410 947,963,498 -51.01%
Ingresos Recibidos Anticipos de Terceros 125,979,479 47,816,417 100.00%
APLICACION DERECURSOS
Pagado servicios personales asociados a la némina -4,172,815,640 -4,069,274,153 2.54%
Pagado por servicios personales indirectos -97,706,834,721 -76,059,795,773 28.46%
Pagado por aportes parafiscales y seguridad social -1,360,001,009 -1,171,349,166 16.11%
Pagado por Servicios Publicos -2,159,524,673 -1,702,952,582 26.81%
Pagado por seguros -1,925,227,778 -1,082,615,130 77.83%
Pagado por Impuestos -412,022,906 -1,068,285,623 -6143%
Pago Transferencias Cormientes -3,523,810,806 -1,478,259,363 138.38%
Pagado por adquisicion de bienes y servicios -92,360,855,606 -56,851,050,790 62.46%
Devoluciones ingresos de terceros 5,823,700 1,143,583 100.00%
Flujo de Efectivo Neto de Actividades de Operacion 665,720,510 5,520,884,398 -87.94%
ACTIVIDADES DEINVERSION
ORIGEN DE RECURSOS
Recibidos por Subvenciones- Aportes Nacion 0 756,529,000 100.00%
APLICACION DERECURSOS
Inversion, Adquisicién y mejora de Propiedad Planta y Equipo -926.423,000 -2,481,333,647 100.00%
Flujo de Efectivo Neto de Actividades de Inversidn -926,423,000 -1,724,804,647 100.00%
ACTIVIDADES DE FIANCIACION
ORIGEN DE LOS RECURSOS
Recibidos por operaciones de Crédito Banca Comercial 5,000,000,000 0 100,00%
APLICACION DELOS RECURSOS
Amortizacion de Operaciones de financiamiento Banca comercial -4,848 766863 -3,315,686.477 100.00%
Flujo de Efectivo Neto de Actividades de Inversion 151,233,137 -3,315,686,477 100.00%
Flujo de Efectivo del periodo -109,469,353 480,393,274 -122.79%
Saldo Inicial de Efectivo y equivalentes de efectivo 1,434,722,204 954,328,930 50.34%
Saldo final de Ffectivo y Equivalentes al efectivo 1,325,252,851 1,434,722,204 -7.63%
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§ HOSPITAL
‘{‘ San Rafael

de Tunja

EN EL SAN RAFA

TRABAJAMOS CON EL ALMA

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO
SAN RAFAEL DE TUNJA NIT 891800231-0
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 2021-2020

"VIGILADO SUPERSALUD"

NOTA 1. ENTIDAD REPORTANTE
ESE Hospital Universitario San Rafael de Tunja

1.1. Identificaciéon y funciones

La Empresa Social del estado Hospital Universitario San Rafael de Tunja Es una Institucion
publica descentralizada del orden Departamental, con personeria Juridica, Patrimonio propio y
Autonomia Administrativa y Financiera.

La entidad presta servicios de salud de mediana y alta complejidad con 85 servicios
habilitados con el cumplimiento de los requisitos minimos para brindar seguridad a los
usuarios, segun lo definido en la resolucién No 2003 de 2014 a través de la certificacion No
00000742 del 25 de octubre de 2016 emitida por la Secretaria de salud de Boyaca; el Hospital
Universitario San Rafael de Tunja es el centro de referencia no solo del Departamento de
Boyaca, sino de los Departamentos circunvecinos.

Fue creada como Empresa Social del Estado Hospital San Rafael de Tunja mediante Decreto
Ordenanza 0050 de 17 de enero de 1996. Posteriormente mediante ordenanza No 044 de 06

de diciembre de 2019 se modifica la denominacion de la entidad pasando a EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA.

La ESE Hospital Universitario San Rafael esta ubicad en la ciudad de Tunja Cra 11 No 27 27.
De igual forma desde el afio 2019 compro las instalaciones de la antigua Clinica Saludcop
ubicada en la Avenida Universitaria No 51-60 de la ciudad de Tunja, inicialmente se adquirié
para el funcionamiento de los servicios Materno Infantiles, pero  con ocasién de la
emergencia de la pandemia COVID, temporalmente se habilitd desde el aiio 2020
exclusivamente para atencidn pacientes COVID del Departamento de Boyaca.

Funciones del Hospital

* Contribuir al desarrollo social del pais mejorando la calidad de vida, y reduciendo la
morbilidad, la mortalidad, la incapacidad, el dolor y la angustia evitables en la
poblacién usuaria, en la medida en que esté a su alcance.
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EN EL SAN RAFA

San Rafael TRABAJAMOS CON EL ALMA

de Tunja
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e Producir servicios de salud eficientes y efectivos, que cumplan con las normas de
calidad establecidas, de acuerdo con el decreto de la reglamentacion que se expida para
tal propésito.

e Prestar los servicios de salud que la poblacién requiera y que la empresa, de acuerdo
con su desarrollo y recursos disponibles, pueda ofrecer.

e Garantizar, mediante un manejo gerencial adecuado, la rentabilidad social y financiera
de la empresa.

e Ofrecer a las entidades promotoras de salud, Administradoras de Régimen Subsidiado,
Administradoras de Riesgos Profesionales y demés personas naturales o juridicas que
lo demande, Servicios de Salud y paquetes de servicios a tarifas competitivas en el
mercado.

e Satisfacer los requerimientos del entorno adecuando continuamente los servicios y
funcionamiento propendiendo por prestar servicios de salud correspondientes al tercero
y cuarto nivel de atencion.

e Garantizar los mecanismos de participacion ciudadana y comunitaria establecidos por
la ley y los reglamentos.

e Prestar servicios de salud que satisfagan de manera optima las necesidades y
expectativas de la poblacion en relacién con la promocion, el fomento, y la
conservacién de la salud y la prevencion, tratamiento y rehabilitacién de la
enfermedad.

e Contribuir a la satisfaccién de las necesidades esenciales y secundarias de salud de los
usuarios a través de acciones organizativas, técnico-cientificas y técnico-
administrativas.

e Desarrollar la estructura y capacidad operativa de la Empresa mediante la aplicacion de
principios y técnicas gerenciales que aseguren su supervivencia, crecimiento, calidad
de sus recursos, capacidad de compartir en el mercado y rentabilidad social y
financiera.

¢ Contribuir a la formacién y capacitacién de los directivos y funcionarios de la empresa.

e Impulsar y desarrollar proyectos de investigacion para mejorar la calidad en el servicio
y la gestion.

e Promover la coordinacion interinstitucional e intersectorial que permita un trabajo
conjunto con fines de impacto social.

1.2. Declaracién de cumplimiento del marco normativo y limitaciones

Los Estados Financieros de la ESE Hospital Universitario San Rafael de Tunja se prepararon
con base en el Marco Normativo para Empresas que No Cotizan en el Mercado de Valores que
no captan ni administran Ahorro del Publico, Resolucion 414 de 2014 y sus modificaciones.
Dicho marco normativo hace parte integral del Régimen de Contabilidad Publica expedido por
la Contaduria General de la Nacién, que es el maximo érgano rector en materia contable para
las entidades publicas, junto con los Procedimientos Contables, las Guias de aplicacion, el
Catalogo de Cuentas y la Doctrina Contable Ptblica.
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La ESE implemento el Manual de politicas contables bajo el nuevo marco normativo con el
cual se inicia el proceso de convergencia durante el afio 2016, posteriormente Revisé y
modifico el manual de politicas contables y lo adopto segun resolucién 226 de 02 de
noviembre de 2018.

Existen limitaciones referentes a la operatividad del sistema de informacion Servinte Clinical
Suite el cual funciona a través de interfaces mensuales, la informacién se evidencia en
contabilidad hasta que cada una de las areas reporten las interfaces, situacion que genera la
falta de oportunidad en la consolidacion de la informacién financiera requerida para
consolidar los estados financieros de la entidad, toda vez que el flujo de informacién es
transmitido a contabilidad de manera mensual.

1.3. Base normativa y periodo cubierto

Los estados financieros de la ESE Hospital Universitario San Rafael de Tunja, estén
preparados con base en el Marco Normativo para Empresas que No Cotizan en el Mercado de
Valores que no captan ni administran Ahorro del Publico, Resolucién 414 de 2014 y sus
modificaciones Resolucion 426 de 2019 y Resolucion No.168 del 14 de octubre de 2020 “Por
la cual se modifica el Marco Conceptual para la Preparacién y Presentacion de Informacion
Financiera del Marco Normativo para Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y
que no Captan ni Administran Ahorro del Publico".

Para efectos de registro de informacion se aplica el Catalogo General de Cuentas establecido
mediante la Resolucion No. 139 de 2015 y sus modificaciones, y el reporte de informacion
financiera a este organismo de regulacion, se hace seglin las condiciones y plazos definidos
mediante la Resolucién N° 706 de 2016 y sus modificaciones.

La aprobacion de los Estados financieros se encuentra en cabeza de la Junta Directiva del
Hospital.

Los estados financieros presentados corresponden a los periodos comparativos 31 de
diciembre de de 2021 y el 31 de diciembre de 2020.

El juego completo de estados financieros presentados es el siguiente:

a) Estado de Situacién Financiera

b) Estado de Resultados Integrales

¢) Estado de cambios en el patrimonio
d) Estado de Flujo de Efectivo

¢) Notas a los Estados Financieros

1.4. Forma de Organizacién y/o Cobertura
La estructura organizacional de la E.S.E. Hospital San Rafael de Tunja, esta disefiada para
facilitar la integracion entre los procesos administrativos y asistenciales, principalmente a
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través de la Junta Directiva y Revisoria Fiscal, Junto con la Gerencia que cuenta con dos
subgerencias: Administrativa y de Servicios de Salud, un Asesor de Desarrollo de Servicios,
un Asesor de Control de Control Interno y un Asesor Juridico Externo, también cuenta con el
apoyo de los Comités Institucionales.

Junta Directiva ——'—-

Desarrolio e R Asesores
de servicios o : T

i Comntea e
Subgerencla : Subgerencia
De Servicios De Salud '_ Adminlﬁlfauvn Y Financlera

Unidades estrategicas de negocio o F"',:g’;::,':: De Apoyo. :
Apoyo diagndstico . terapéulico y

servicios ambulalofios Recursos Humanos
Servicios hospatalanos, y quInLIGICos Recursos Fisicos Y Tecnologicos

Facturacion ¥ Carlera

El proceso contable de la ESE Hospital San Rafael de Tuna es realizado en el sistema
integrado de informaciéon SERVINTE CLINICAL SUITE, la informacion es generada hacia
contabilidad por cada uno de los modulos productores de informacion a traves de Interfaces;
el sistema cuenta con modulos asistenciales y para el caso de los ingresos desde la admision
del paciente donde se generan los registros iniciales de datos que se encadenan con los
médulos administrativos hasta finalizar con la consolidacién de facturacién, caja, modulo de
abonos, cartera y auditoria medica. Para el caso de los gastos se cuenta con los modulos de
presupuesto, cuentas por pagar, mddulo de caja y bancos y finalmente el moddulo de
contabilidad el cual consolida la totalidad de la informacién. cada una de las areas del hospital
cuenta con procedimientos que establecen el flujo de informacion hacia el area de
contabilidad.

Contabilidad depende de la Subgerencia Administrativa y Financiera y del proceso de Gestion
financiera tal como se observa a continuacion.

Carrera 11 No. 27-27

Tunja - Boyaca - Colombia icontec

15014001 |] 150 45007

TRABAJAMOS CON EL ALMA




ENEL SAN RAFA

TRABAJAMOS CON EL ALMA

N\ o= HOSPITAL
] UNIVERSITARIO
, San lTi'a,fael

de Tunja

cada una de las dreas del hospital cuenta con procedimientos y politicas que establecen el
flujo de informacion hacia el 4rea de contabilidad.

La ESE Hospital Universitario tiene registro tnico de prestador de servicios de salud no
agrega ninguna sede.

NOTA 2. BASES DE MEDICION Y PRESENTACION UTILIZADAS

2.1. Bases de medicion

La bases de medicion utilizada para los inventarios es al costo promedio, al costo las cuentas
por cobrar como los pasivos y la propiedad planta y equipo se realizd al inicio de
implementacion de la norma NIIF a valor razonable y posteriormente al costo.

En la elaboracién de los estados financieros, se atendiendo el criterio de materialidad, se ha
omitido aquella informacion o desgloses que no requieren de detalle, puesto que no afectan
significativamente la presentacion de la situacién financiera, el rendimiento financiero y los
flujos de efectivo de la empresa originados durante los periodos contables presentados.

2.2. Moneda funcional y de presentacion, redondeo y materialidad

Carmrera 11 No. 27-27
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La moneda funcional utilizada para la preparaciéon y presentacion de Los Estados
Financieros de la ESE Hospital Universitario San Rafael de Tunja para los periodos
2021-2020.

Moneda Funcional: Pesos Colombianos.
Moneda de presentacién:  Pesos Colombianos (COP)

2.3. Tratamiento de la moneda extranjera
La entidad no realiz6 durante los afios 2021 y 2020 transacciones en moneda extranjera.

2.4. Hechos ocurridos después del periodo contable
No se presentan hechos posteriores al cierre.

2.5. Otros aspectos

Durante el afio 2021 la ESE afronto el tercer y cuarto pico de la pandemia, ante la alta demanda de
pacientes COVID, se habilito las instalaciones del Hotel Hunza, un hospital de campafia y se continuo
con la atencién 100% COVID en la Clinica Maria Josefa Canelones. Para afrontar dicha situacion el
hospital tuvo que incrementar los costos y gastos en contrataciéon de personal, suministro de
insumos y en gastos logisticos de alimentacién, mantenimientos, lavanderia, servicios publicos etc.

NOTA 3. JUICIOS, ESTIMACIONES, RIESGOS Y CORRECCION DE ERRORES
CONTABLES

3.1. Juicios

Las cuentas de provisiones, contingente y estimaciones son realizadas por los profesionales
expertos en cada una de las Areas quienes de acuerdo a su criterio profesional certifican los
valores a registrar en los estados financieros de la ESE.

3.2. Estimaciones y supuestos

Los calculos del contingente judicial se realizan de acuerdo a la politica contable y
procedimientos del Area Juridica, las estimaciones se efectian de acuerdo al criterio
profesional del apoderado de cada uno de los procesos judiciales.

El deterioro, depreciaciones y provisiones se realizan de igual forma de acurdo a la definicion
de la politica contable y en cabeza de cada uno de los procesos productores de la informacion.
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El registro del calculo actuarial en pensiones se realiza de acuerdo a certificacion expedida por
El Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

3.3. Correcciones contables
Una vez realizado el cierre financiero no se generaron ajustes ni correcciones

3.4. Riesgos asociados a los instrumentos financieros

La ESE Hospital Universitario San Rafael de Tunja es la IPS de referencia del nivel
departamental y regional para Boyaca y Casanare, al constituirse en el centro de referencia
presta sus servicios a un gran nimero de entidades aseguradoras, las cuales por politicas de
pago no cancelan la totalidad de los servicios, la funcionalidad del sistema de seguridad
social en el pais ha evidenciado que en los Gltimos afios se hayan liquidado entidades
representativas en la cartera del hospital y no hayan cancelado sus deudas, situacion que pone
en riesgo el equilibrio financiero de la empresa, es asi como a la fecha las entidades
liquidadas adeudan un valor cercano a los 90.000 millones de pesos equivalentes al 42% de la
cartera total de la ESE.

Sin embargo y a pesar de esta situacion el hospital debe contribuir con la prestacion de los
servicios de salud y la funcién social a expensas de asumir los costos y gastos derivados de su
cometido.

De igual forma el Hospital tiene un riesgo alto de desequilibrio financiero en lo relacionado
con los fallos y posibles pagos de sentencias judiciales derivadas de acciones de reparacion
directa y demandas laborales en contra de la entidad.

3.5 Impacto financiero de la Emergencia COVID

Con la declaratoria de la emergencia sanitaria emitida por el Gobierno Nacional por la
pandemia COVID, segiin lo establecido en el decreto 385 del 12 de marzo de 2020, el estado
de resultados presenté un impacto de incremento en costos y gastos para hacer frente al
segundo y tercer pico generado durante el afio 2021.

Durante la vigencia 2021 se gener6 facturacion por atencién a pacientes COVIT cercanos a los
52.000 millones de pesos de los cuales las EPS adeudan al hospital valor cercano a los 31.000
millones de pesos, el recaudo no compensa con los costos y gastos del periodo toda vez que la
ESE habilit6 la clinica Materno Infantil y el Hotel Hunza para atencion exclusiva de pacientes
COVID, situacién que genero un mayor costo y gastos para su operatividad, los incrementos
estan representados en adecuaciones a las instalaciones para cumplir con los protocolos frente
al COVID 19, incremento de costos operativos de mano de obra, insumos y gastos logisticos
de servicios publicos, vigilancia, aseo, lavanderia y adquisiciéon de elementos de proteccién

entre otros.
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NOTA 4. RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES
» Efectivo y Equivalentes al Efectivo

Efectivo: La E.S.E. Hospital San Rafael Tunja reconocera como efectivo los recursos de
liquidez inmediata que se registran en caja, cuentas de ahorro, cuentas corrientes y fondos
que estan disponibles para el desarrollo de las actividades del giro normal de la empresa.
Las cuentas corrientes y/o de ahorros de la entidad.

Equivalentes de Efectivo: Se reconocera como equivalente de efectivo las inversiones a
corto plazo de alta liquidez que son facilmente convertibles en efectivo y estan sujetas a un
riesgo poco significativo de cambios en su valor. Una inversion cumplird las condiciones de
equivalente a efectivo sdlo cuando:

e Tenga vencimiento proximo a 180 dias o menos desde la fecha de adquisicion

e Los sobregiros bancarios, si son reembolsables a peticion de la otra parte y forman parte
integral de la gestién de efectivo y equivalentes de efectivo.

e Titulos de inversién que estén sujetos a un riesgo insignificante de cambio en su valor,
para el caso del Hospital que no tenga una variacion significativa con relacion a la tasa de
interés del titulo.

Efectivo de Uso Restringido: Los recursos en efectivo y equivalentes al efectivo que no
estan disponibles para su uso inmediato por parte de la E.S.E. Hospital San Rafael Tunja,
bien sea por restricciones legales o economicas.

» Cuentas por cobrar

Reconocimiento

Se reconocera como cuentas por cobrar, los derechos adquiridos por la empresa en desarrollo
de sus actividades, de las cuales se espere a futuro la entrada de un flujo financiero fijo o
determinable, a través de efectivo, equivalentes al efectivo u otro instrumento. Las cuentas
por cobrar de la ESE Hospital San Rafael Tunja se clasifican en:

1. Cuentas por cobrar por prestacion de Servicio de salud
2. Arrendamientos Operativos
3. Otras cuentas por cobrar diferentes a las anteriores

Teniendo en cuenta el ciclo operativo del Hospital, el promedio de los dias de rotacion de la
cartera por prestacion de servicios de salud, se ha definido 360 dias como su corto plazo; si
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el instrumento financiero supera los 361 dias dicha cuenta sera clasificada como cuenta por
cobrar no corriente aplicando el procedimiento establecido para el deterioro de cartera.

Medicion Inicial
Las cuentas por cobrar clasificadas al costo se mediran por el valor de la transaccién.

Medicion posterior

Las cuentas por cobrar por prestacion de servicios de salud serdn objeto de estimaciones de
deterioro cuando exista evidencia objetiva del incumplimiento de los pagos a cargo del deudor
0 del desmejoramiento de sus condiciones crediticias de manera trimestral atendiendo el
procedimiento establecido en el manual de cartera (CAR-M-00), la tasa de descuento a aplicar
en el costo amortizado de este concepto sera la VP tasa de interés de mercado de los bonos
TES del periodo en que se aplica la cual se encuentra disponible en la pagina web del Banco
de la Republica.

DETERIORO
La E.S.E. Hospital San Rafael Tunja reconocera una pérdida por deterioro del valor de las
cuentas por cobrar por prestacion de servicios de salud cuando su valor en libros supere su
valor recuperable, aplicando el procedimiento establecido en el manual institucional de
cartera (CAR-M-00).

- Periodicidad en la comprobacién del deterioro del valor
Al cierre del periodo en el que se informe la empresa evaluara si existen indicios de deterioro
del valor de las cuentas por cobrar por prestacién de servicios de salud.

- Medicion del valor recuperable
La empresa evaluara si existe evidencia objetiva de deterioro del valor de los activos que se
midan al costo o al costo amortizado. Cuando exista evidencia objetiva de deterioro del valor,
La empresa reconocera inmediatamente una pérdida por deterioro del valor en resultados y
podra clasificar como cartera en riesgo las cuentas por cobrar que presenten los siguientes
indicios:

- Indicios para realizar el reconocimiento del Deterioro de Cuentas por Cobrar
La E.S.E. Hospital San Rafael Tunja tendrd en cuenta para realizar el reconocimiento del

deterioro de cartera lo siguiente:

o Cartera superior a 360 dias de vigencia de las Entidades que no realicen
reconocimiento de la cartera y por consiguiente incremento en la edad de la cartera.

* Las Entidades Responsables de Pago que entren en proceso de intervencion, con la
reduccion en la posibilidad de recuperacién de cartera.

* Las Entidades sean decretadas para Liquidacién debido al no reconocimiento de la
deuda segun el orden de calificacion y los activos disponibles para el mismo.

* Personas naturales que manifiestan su incapacidad de pago y por consiguiente generan
incertidumbre para recuperacion de la deuda.
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e Cuando la factura no haya sido radicada dentro de los términos.
e Determinacién de glosas y devoluciones no recuperables teniendo en cuenta el
histérico de aceptacion o promedio de aceptacion segun sea el caso.

Para determinar el valor final del deterioro de cartera no se tiene en cuenta deterioro para las
vigencias inferiores a 360 dias, para la cartera superior a 360 dias se establece el método de
valor presente neto con el ajuste al Valor Actual en donde se estima del valor recuperable
descontando lo no recuperable en glosas y devoluciones con los dias de posibilidad de
recuperacion de la cartera por entidad (Deterioro Habitual), para el caso de entidades con
acuerdos de pago se descontaran estos valores para tenerlos como exigibles de pago y
adicionalmente se deterioraran en su totalidad las entidades que ingresan a proceso de
liquidacion (Deterioro Especial), las cuentas por cobrar por conceptos diferentes a la
presentacion de servicios de salud cuya antigiiedad sea superior a 360 dias seran deterioradas
en el 100%.

Baja en cuentas

Se dejara de reconocer una cuenta por cobrar cuando los derechos expiren, se renuncie a ellos
o cuando los riesgos y las ventajas inherentes a la cuenta por cobrar se transfieran. Para el
efecto, se disminuira el valor en libros de la cuenta por cobrar y la diferencia entre este y el
valor recibido se reconocerd como ingreso o gasto en el resultado del periodo. La empresa
reconocerd separadamente, como activos o pasivos, cualesquiera derechos u obligaciones
creados o retenidos en la transferencia.  Para la baja de una deuda por parte de la E.S.E
Hospital San Rafael Tunja se observarén las siguientes condiciones:

a. Cuando el derecho o la obligacion carecen de soportes idoneos (titulo ejecutivo o cualquier
documento que emane del deudor reconociendo la existencia de la deuda que preste mérito
ejecutivo) a través de la cual se pueda adelantar el procedimiento de cobro juridico.

b. Cuando el derecho o la obligacion a cobrar ostente causal de extincion.

c. Cuando se opere el fenémeno de la prescripcion sobre el Titulo valor, sin perjuicio de la
investigacion correspondiente sobre la causa de ésta y la determinacion de las acciones a
que haya lugar.

d. Cuando no haya sido legalmente posible imputarle la deuda a una entidad o a una persona.

e. Cuando evaluada y establecida la relacién costo beneficio resulte més oneroso adelantar el
proceso de cobro que el monto a recaudar.

f. Saldos de cartera registrados con cargo a empresas liquidadas legalmente.

g. Incapacidad econdémica del deudor.

i
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h. Se podra someter a baja, las deudas a cargo de personas que hubieren muerto sin dejar

bienes para esto se deben allegar previamente al expediente la partida de defuncion del

deudor y las pruebas que acrediten satisfactoriamente la circunstancia de no haber dejado

bienes.

i. Podrd igualmente dar de baja las deudas que, no obstante, las diligencias que se hayan
efectuado para su cobro, estén sin respaldo alguno por no existir bienes embargados, ni
garantia alguna, siempre que, ademas de no tenerse noticia del deudor la deuda tenga una
antigiiedad de mas de cinco (5) afios.

Las bajas de cartera se realizaran de acuerdo con el procedimiento establecido en el Manual de
cartera de la ESE.

» Inventarios

Reconocimiento

La ESE Hospital San Rafael Tunja, reconocera como inventarios los medicamentos e insumos
comprados y almacenados para el consumo en la prestacion de los servicios de salud a los
pacientes, Ropa hospitalaria y quirtrgica, repuestos y bienes consumibles requeridos para el
curso normal de operacidn de la ESE.

Medicion inicial

Los inventarios se medirén por el costo de adquisicién o transformacion. Los inventarios de un
prestador de servicios se mediran por los costos en los que se hayan incurrido y que estén
asociados con la prestacién del mismo.

Costo de Adquisicion

El costo de adquisicién de los inventarios incluira el precio de compra, los aranceles y otros
impuestos no recuperables, el transporte, el almacenamiento (siempre y cuando sea necesario
para llevar a cabo el proceso de transformacion productiva) y otras erogaciones necesarias
para colocar los inventarios en condiciones de uso o comercializacion.

Los descuentos comerciales, las rebajas y otras partidas similares afectaran el valor del
inventario, del costo de ventas o del ingreso, dependiendo de si el inventario que los origind se
encuentra en existencia, o se vendié o consumi6 en la prestacién del servicio. Cuando la
empresa adquiera inventarios con un plazo de pago que exceda los periodos normales de
crédito, el componente de financiacién no hara parte del costo del inventario y se reconocera
como un gasto por concepto de intereses, durante el periodo de financiacion, de acuerdo a la
Norma de Cuentas por Pagar.

> Propiedad Planta y Equipo

Reconocimiento y Medicion
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La E.S.E. Hospital San Rafael Tunja, reconocera como propiedad planta y equipo los activos
tangibles empleados para la prestacion de los servicios con propésito administrativo, estos
activos se caracterizan porque no estan disponibles para la venta y se espera usarlos durante
mas de un periodo contable. Se determind que a partir de la aplicacion de la Resolucion 414
del 08 de septiembre de 2014, s activara o reflejar en el grupo de propiedad planta y equipo
Gnicamente los bienes que cumplan con las siguientes caracteristicas: Que su valor histérico o
de adquisicion sea igual o mayor a 1.5 SMLMV, que su vida (til esperada sea superior a un
afio, que no esté anclado a la edificacion.

Como politica del hospital se determiné que el instrumental quirdrgico no se registrara como
activo fijo, teniendo en cuenta que cada equipo de cirugia estd compuesto por varios
instrumentos que individualmente no relinen las caracteristicas de los activos y es dificil
determinar la vida util de cada uno, pues la rotacion varia de acuerdo a las necesidades
quirargicas. Los bienes, que no cumplan con lo expuesto anteriormente, no se activaran, pero
el control administrativo se seguira llevando por parte del responsable de dicho proceso.

Medicion inicial
Las propiedades, planta y equipo se mediran por el costo, el cual comprende, lo siguiente:

Medicion posterior
Después del reconocimiento, las propiedades, planta y equipo se mediran por el costo menos
la depreciacion acumulada menos el deterioro acumulado.

Activos con partes significativas
La ESE Hospital San Rafael Tunja determino que como partes significativas de un activo se
tomara aquella que supere el 40% del valor total del activo.

Depreciacion

La depreciacion se determinara sobre el valor del activo o sus componentes menos el valor
residual (el valor residual aplica Unicamente para bienes inmuebles) y se distribuira
sistematicamente a lo largo de su vida util.

Las propiedades, planta y equipo se deprecian de acuerdo al método de linea recta, mediante la
distribucion del costo de adquisicion de los activos menos el valor residual estimado entre los

afios de vida util estimada de los elementos. La vida util de una propiedad, planta y equipo es
el periodo durante el cual se espera utilizar el activo o, el namero de unidades de produccion o
similares que la empresa espera obtener del mismo.

Periodo de depreciacion

La depreciacion de una propiedad, planta y equipo iniciara cuando el activo esté disponible
para su uso, esto es, cuando se encuentre en la ubicacion y en las condiciones necesarias para
operar de la forma prevista por la administracion de la empresa. La depreciacién no cesara
cuando el activo este sin utilizar o se haya retirado del uso del activo, a menos que se
encuentre depreciado por completo.

Criterios para establecer la vida itil. Con el fin de determinar la vida util, se tendran en
cuenta, entre otros, los siguientes factores:
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> Por concepto técnico del responsable del activo.

> Por garantia y tiempo establecido por el proveedor.

> La utilizacion prevista del activo, evaluada con referencia a la capacidad o al producto fisico
que se espere del mismo.

> El desgaste fisico esperado, que depende de factores operativos y del plan de mantenimiento.

»  Para determinar la metodologia de asignacién de vida qtil y depreciacion de los componentes
significativos que apliquen, se tendra en cuenta los criterios anteriormente mencionados.

> Laobsolescencia técnica por cambio de tecnologia.

La vida qtil de los bienes adquiridos de propiedad planta y equipo se determinard de acuerdo a
concepto técnico y oscilara en los siguientes rangos:

Tipo de Bien Aﬁos de Vida Valor
Util Residual
Edificaciones 60 a 70 afios 10%
Redes Lineas y Cables 20 a 30 afios 0%
Magquinaria y Equipo Entre 10y 12 afos 0%
Muebles y Enseres Entre 10y 11 afios 0%
Equipo de Cémputo Entre 4 v 5 anos 0%
Vehiculos Entre 6 y 8 afios 0%

Valor Razonable Bienes en donacién
La E.S.E. Hospital San Rafael Tunja como politica bésica establece que toda donacion
recibida sea soportada con la factura de venta del bien, donde se establece el valor razonable.

Valor residual

El valor residual de la propiedad, planta y equipo es el valor estimado que la empresa podria
obtener actualmente por la disposicion del elemento después de deducir los costos estimados
por tal disposicién si el activo ya hubiera alcanzado la antigiiedad y las demds condiciones
esperadas al término de su vida util.

Para el caso de los bienes muebles no se tendra vida qtil residual pues de acuerdo al
comportamiento histérico sobre estos activos no se tiene ning(in tipo de recuperacién; el
hospital determina que para el caso de los bienes inmuebles y bienes de inversion se manejara
una vida util residual del 10%.

Revision de vidas utiles

La ESE efectuara la revision de vidas utiles como minimo cada cuatro afios para los activos
cuyo costo de adquisicién sea superior a 150 SMMLV y/o cuando exista algin indicio de que
se ha producido un cambio significativo desde la ultima fecha anual sobre la que se haya
informado.

» Cuentas por pagar

Reconocimiento
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La E.S.E. Hospital San Rafael Tunja, reconocerd como cuentas por pagar, las obligaciones
contractuales adquiridas por la empresa con terceros, originadas en el desarrollo de sus
actividades y de las cuales se espere a futuro la salida de un flujo financiero fijo o
determinable, a través de efectivo, equivalentes al efectivo u otro instrumento.

Las cuentas por pagar se registran en el momento en que se reciba el bien o servicio o se
formalicen los documentos que generan la obligacion correspondiente de conformidad con las
condiciones contractuales.

Clasificacion

Las cuentas por pagar existentes en La E.S.E. Hospital San Rafael Tunja de acuerdo al modelo
de negocio manejado son: Adquisicién de Bienes y Servicios, Recursos a favor de terceros,
Arrendamientos operativos, Descuentos de Nomina, Servicios y Honorarios, Retencion en la
fuente, Contribuciones, Avances y anticipos, Créditos Judiciales, servicios publicos, viaticos y
gastos de viaje y seguros.

Medicion
Politica
Clasificacion Medicién Inicial Medicién Posterior
Costo Valor de la transaccion Valor de la transaccion

» Beneficios a empleados y plan de activos

Los beneficios a empleados manejados por el hospital se clasifican en: Corto plazo y pos
empleo.

Reconocimiento y Medicion

Beneficios a los empleados a corto plazo decreto ley 1045y 1042 78

La E.S.E. Hospital San Rafael Tunja reconoce como beneficios a los empleados a corto plazo,
aquellos otorgados a funcionarios que hayan prestado sus servicios a la empresa durante el
periodo contable, cuya obligacién de pago vence dentro de los 12 meses siguientes al cierre
del mismo. La entidad reconoce como beneficios a empleados a corto plazo los conceptos que
estan normados en el Decreto Ley 1042 y 1045 de 1978

Beneficios Pos Empleo

La E.S.E. Hospital San Rafael Tunja reconoce como beneficio pos empleo, los beneficios
distintos de aquellos por terminacion del vinculo laboral o contractual que se paguen después
de completar el periodo de empleo en la empresa. Entre los beneficios pos empleo se
encuentran: actualmente se cuenta con una ndémina directa de pensionados y cuotas partes
pensidnales; La ESE, en su calidad de empleadora, debe reconocer y asumir el pago de los
beneficios pos empleo, reconocera un gasto o costo y un pasivo cuando la empresa consuma el
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beneficio econdémico procedente del servicio prestado por el empleado a cambio de los
beneficios otorgados afectando el resultado del periodo.

PROVISIONES PARA DEMANDAS

Reconocimiento
La E.S.E. Hospital San Rafael Tunja reconoce como provisiones, los pasivos a cargo de la
empresa que estén sujetos a condiciones de incertidumbre en relacién con su cuantia y/o
vencimiento. Se registrard como provisién cuando se cumpla todas y cada una de las
siguientes condiciones:

a) Tiene una obligacion presente, ya sea legal o implicita, como resultado de un suceso pasado.

b) Probablemente, debe desprenderse de recursos que incorporen beneficios econdmicos para
cancelar la obligacion y

¢) Puede hacerse una estimacion fiable del valor de la obligacion.

Hechos Econémicos por los cuales la empresa reconoce provisiones
Actualmente la E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL TUNJA registra en los Estados Financieros
provisiones por concepto de Litigios y Demandas.

Medicion inicial

La E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL TUNIJA, medir4 el valor que refleje la mejor estimacion
del desembolso que se requeriria para cancelar la obligacion presente o para transferirla a un
tercero en la fecha de presentacion. Dicha estimacién tendrd en cuenta los desenlaces
asociados de mayor probabilidad, la experiencia que se tenga en operaciones similares, los
riesgos e incertidumbres y el concepto del Apoderado a cargo.

Cuando el efecto del valor del dinero en el tiempo resulte significativo, el valor de la provision
sera el valor presente de los valores que se espera sean requeridos para liquidar la obligacion.
La tasa de descuento utilizada para este calculo, serd la tasa antes de impuestos que refleje las
evaluaciones actuales del mercado correspondientes al valor del dinero en el tiempo.

Medicion posterior

Las provisiones se revisardn de manera trimestral o cuando se tenga evidencia que el valor ha
cambiado sustancialmente, y se ajustaran afectando el resultado del periodo para reflejar la
mejor estimacién disponible. Dicha informacion sera suministrada trimestralmente por el
Asesor Juridico de la E.S.E.

Cuando ya no sea probable la salida de recursos que incorporen beneficios econémicos para
cancelar la obligacion correspondiente, se preceders a liquidar o a revertir la provision.

Reconocimiento del pasivo y la provisién

Los pasivos contingentes se evaluaran de forma continuada, con el fin de asegurar que su
evolucion se refleje de manera apropiada en los estados financieros, en caso de que la salida
de recursos sea probable y que se obtenga una medicién fiable de la obligacion, se procedera

f—j © | © Wiy
m icontec ﬂmﬂ

Carnera 11 No. 27-27
Tunja - Boyacd - Colombia




HOSPITAL

UNIVERSITARIO

San Rafael

de Tunja

EN EL SAN RAFA

TRABAJAMOS CON EL ALMA

al reconocimiento del pasivo en los Estados Financieros de la E.S.E, de manera trimestral se
determinaré si los procesos judiciales se han convertido en PROBABLE, la eventualidad de
salida de recursos en el futuro para el reconocimiento de la correspondiente provision.
Criterios para la Valoracion de las provisiones

Registro del valor de las pretensiones.

Teniendo en cuenta la probabilidad de pérdida del proceso, el apoderado deberd realizar el
registro del proceso en el sistema Unico de gestion e informacion litigiosa como se indica a
continuacion:

Si la probabilidad de pérdida se califica como alta se denominarda PROBABLE (mas del
50%), se registra el valor de provision correspondiente de acuerdo a lo establecido en la
politica interna definida para tal fin.

Si la probabilidad de pérdida se califica como media POSIBLE (superior al 25% e inferior o
igual al 50%), se efectia el registro contable como cuenta de orden de acuerdo a lo
establecido en la politica interna del Hospital.

Si la probabilidad de pérdida se califica como baja REMOTA (inferior el 10% y el 25%), no
se realiza ningln registro contable.

Reglas adicionales. Adicionalmente a lo definido en precedente, para determinar los valores a
provisionar se deberd tener en cuenta las siguientes indicaciones:

a) Los procesos judiciales cuyas pretensiones son de caracter indeterminado, se estimaran
econémicamente a juicio de experto en aquellos casos en que resulte viable tal ejercicio, en los
casos en los cuales no sea posible su calculo debera reflejarse como nota a los estados
financieros.

b) Todo proceso que se pierda por la entidad en primera instancia, se debera provisionar por el
valor de la condena y el mismo sera registrado por el apoderado en el campo de capturs de la
tabla Excel que se encuentra en la entidad.

¢) Si el proceso resulta favorable en primera o en segunda instancia, y el demandante apela o
interpone un recurso extraordinario, se debe mantener el resultado del procedimiento indicado
en el calculo de la provision contable antes del fallo correspondiente.

d) En caso de que existan multiples entidades demandadas frente a un mismo proceso, el
apoderado de cada entidad debe hacer el mismo ejercicio de manera independiente, teniendo
en cuenta la probabilidad de condena de la entidad en el proceso y no solamente la
probabilidad de pérdida del proceso en general. En el presente caso, el valor de la provision
contable nunca se suma con lo estimado por otras entidades.

e) No se deben provisionar los procesos en los cuales la entidad actia en calidad de
demandante.

Ingresos

Los ingresos ordinarios de la E.S.E. Hospital San Rafael Tunja, corresponden a la prestacion
de servicios de salud; se caracterizan porque tienen una duracion determinada en el tiempo y
buscan satisfacer necesidades de terceros o cumplir requerimientos contractuales previamente
establecidos. Cuando el resultado de una transaccién que suponga la prestacion de servicios o
pueda ser estimado con fiabilidad. Los ingresos por prestacion de servicios de salud se
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encuentran clasificados e individualizados por cada uno de los centros de costos.
Contablemente se reconoce como ingresos aquellos servicios a los cuales fue generada una
factura.

Nota: También seran objeto de reconocimiento los servicios prestados sin generacion de
factura de acuerdo a los cargos pendientes de facturar.

» Costos y Gastos

Reconocimiento de costos y gastos. Los costos y gastos se imputan en funcién del criterio del
devengo en el momento que se prestan los servicios.

» LISTADO DE NOTAS QUE NO LE APLICAN A LA ENTIDAD

NOTA 11. BIENES DE USO PUBLICO E HISOTRICOS Y CULTURALES

NOTA 12. RECURSOS NATURALES NO RENOVABLES

NOTA 15. ACTIVOS BIOLOGICOS

NOTA 16. OTROS DERECHOS Y GARANTIAS

NOTA 18. COSTOS DE FINANCIACION

NOTA 19. EMISION Y COLOCACION DE TITULOS DE DEUDA

NOTA 31. COSTOS DE TRANSFORMACION

NOTA 32. ACUERDOS DE CONCESION - ENTIDAD CONCEDENTE

NOTA 33. ADMINISTRACION DE RECURSOS DE SEGURIDAD SOCIAL EN
PENSIONES

NOTA 34. EFECTOS EN LAS VARIACIONES EN LAS TASAS DE CAMBIO DE
LA MONEDA EXTRANJERA

NOTA 35. IMPUESTO A LAS GANANCIAS

NOTA 36. COMBINACION Y TRASLADO DE OPERACIONES

NOTA 5. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

Composicion

I)L‘s(RII’(I()\ ] £ SALDOS A CORTES DE \"l('irl"j\("l.-\ \-'_;_\Rl;\(fl(—)ls

VALOR

CODIGO
CONTABLE VARIACION
.1 T _ EFECTIVO YEQUIVALENTES ALEFECTIVO | 1,325252,851.00 | 143472220400 (109,469,353.00)
Db |Caja ) ; 12,777,808.00 | 13,408,554,00 (630,746.00)
Dt inst s s | 131247504300 | 142131365000 | (108,838,607.00)

NAT CONCEPTO | 2021 1 2020

L il : - Se—
1110 | Db |Depésitos en instituciones financieras

5.1. Depositos en instituciones financieras

, (&) (@) M
@ iCO-F\-teC = a etH
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DESCRIPCION ; SALDOS A CORTES DE VIGENCIA VARIACION 7

CODIGO e SaRE T _ & VALOR
CONTABLE A : | S VARIACION

|[LLI0 | Db | DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS 1,312,475,043.00 | 1,421,313,650.00 |  (108,838,607.00)|
11.1.10.05 | Db Cuenta corriente 322,124,739.00 156,990,627.00 165,134,112.00
1.1.10.06 | Db |Cuentadeahomo 990,350,304.00 1,264,323,023.00 (273,972,719.00)

Saldo existente en caja y Dep6sitos en instituciones financieras; se observa una disminucién
del 7% con respecto al mes de diciembre del afio 2020. Del total del saldo de efectivo $
277.913.750 corresponden a recursos con destinacion especifica como se indica a

continuacion:

Caja depdsitos de pacientes: $ 9.970.716
Cta. 17626999944-5 Da vivienda, depdsitos de pacientes $ 258.542.850
Cta. Davivienda Ahorros 055017620004888-Donaciones $ 9.400.184

NOTA 6. INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADOS

Composicion

: DESCRIPCION S SALDOS VARIACION
CODIGO NAT CONCEPTO i 202 [ 3019 : . \'.\[,()R‘ :
g BLE ! | - | VARIACION

2 J,,, ‘Db | INVERSIONESE INSTRUMENTOS DERIVADOS 989,513,203.00 52,585,309.00 | 1,843,188,549.00

| ' Db |Inversiones de administracion de liquidez 105,201,342.00 104,292,816.00 906,260,655.00

[ — \ e o T - .

:_ Db iInw.?rs iones en controladas, asociadas y negocios 905,352,129.00 0.00 006.260,655.00 |

(oo T jeonnteE e oo o L |

. : o E]Z.)elgnom acumulado de inversiones de administracion de (21,040,268 00) (51,707,507.00) 30,667.239.00 !
1 [lliquidez{ery) =~ — RS il

6.1. Inversiones de administracion de liquidez

_ DESCRIPCION SALDOS VARIACION

((QD](;O NAT CONCEPTO 2021 | 2020 \\I()R
CONTABLE - VARIACION

R INVERSIONES DEADMINIS'I’RAQI_QN DE LIQUIDEZ 989,513,203.00 52,585,309.00 93_5,927.894.09_\
{1224 | Db Elnversiones de administracion de _quuidezalj:pstc_} [ 105,201,342.00 | 104,292,816.00 908,526.00-!
i i i i |

1233 Db Invte‘mlor}es en Negocios conjuntos Metod Partic 005,352,129.00 0.00 905352,129.00 |
- Patrimonial D 3 £ o |

128042 o ];e;:e:oro Inversiones de administracion de liquidez al (21,040,268.00) (51,707,507.00) 30,667239.00

En el concepto Inversiones Liquidez al costo - Aportes Sociales en entidades del sector
solidario se registra: Aportes de la ESE Hospital San Rafael de Tunja en la cooperativa de
Organismos de Salud de Boyaca -COOSBOY, en calidad de asociado de dicha entidad por $
105.201.342, con un aporte anual de un SMLV al afio, la inversién serd recuperable de
acuerdo a los estatutos de la cooperativa, en el momento en que el hospital determine retirarse
de la cooperativa. Segun certificacion expedida por COOSBOY; $21.040 no son
susceptibles de devolucién y por tal razon se registran como deterioro y menor valor de la
inversion.
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En Inversiones en negocios conjuntos Método de Participacién Patrimonial se registra $
905.352.129 correspondientes al 33% de participacion del patrimononio del HEMOCENTRO
del Centro Oriente Colombiano donde el Hospital es consorciado.

NOTA 7. CUENTAS POR COBRAR

Composicion

DESCRIPCION SALDOS

2021 W 2020 | VARIACION

CONCEPTO
1.3 Db CUENTAS POR COBRAR 117,831,779,739.00 | 112,558,498,920.00 | 5,273,280,819.00 |
(1319 | Db |Prestaciémdeservicios 123,034,673,994.00 129,547,061,778.00 | (6,512,387,784.00)|
138 | Db OwsCuentasPorCobrar A 232680 52006692200 (49871,289.00)
(1385 Db |Cuentas por cobrar de dificilecaudo | 9256633449000 | 5529983350100 | 37.266.500.989.00
1386 | o [Deterioro acumulado de cuentas por cobrar (cr) g (97,790.581.378.00)  (72,808,463,281.00)] (24982118,097.00)

Las cuentas por cobrar por prestacion de servicios de salud incluidas las cuentas por cobrar
de dificil recaudo por venta de servicios de salud representan el 99% del total de la cartera y
el 1% cartera de arrendamientos y servicios publicos.

El 45% del total de las cuentas por cobrar se encuentran deterioradas por corresponder a
cartera de entidades en proceso de liquidacién y cartera de dificil recaudo.
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7.9 Prestacion de Servicios de Salud
DESCRIPCION CORTE VIGENCIA 2021

SALDO SALDONO K
CODIGO CONCEPTQ, il 5 : SALDO FINAL
% CORRIENTE CORRIENTE

PRESTACION DE SERVICIOS DESALUD 94803,781,184| 28,230,892,810| 123,034,673,994
13.19.01 Plan de beneficios en salud (PBS) por eps - sin facturar o con facturacion pendiente de radicar 9,507,098,341 0] 9,507,098341
13.19.02 Plan de beneficios en salud (PBS) por eps - con facturacion radicada 30,676,468,454 942,569,015] 31,619,037,469
13.19.03 Plan subsidiado de salud (PBSs) por eps - sin facturar o con facturacion pendiente de radicar 14,521,367,246 0 14,521,367,246
13.19.04 Plan subsidiado de salud (PBSs) por eps - con facturacién radicada 34,078,839,946|  5,751,884,945| 39,830,724.891
1.3.19.05 Empresas de medicina prepagada (emp) - sin facturar o con facturacion pendiente de radicar 21,163,438 0 21,163,438
1.3.19.06 Empresas de medicina prepagada (emp) - con facturacion radicada 198,281,183 71,306,358 269,587,541
13.19.07 Planes complementarios de eps 3,925,823 9 3,925,823
1.3.19.08 Servicios de salud por ips privadas - sin facturar o con facturacion pendiente de radicar 68,202,233 0 68,202,233
13.19.09 Servicios de salud por ips privadas - con facturacion radicada 1,600,425,737 702,603,985|  2,303,029,722
1.3.19.10 Servicios de salud por ips piblicas - sin facturar o con facturacion pendiente de radicar 3,983,025 0) 3,983,025
1.3.19.11 Servicios de salud por ips publicas - con facturacion radicada 10,132,750 25447917 35,580,667|
131912 Servicios de salud por compaiiias aseguradoras - sin facturar o con facturacién pendiente de radicar 113,214,944 0 113,214,944
13.19.13 Servicios de salud por compafiias aseguradoras - con facturacion radicada 142,474,089 368,306,233 510,780322
1.3.19.14 Servicios de salud por entidades con régimen especial - sin facturar o con facturacion pendiente de radicar 922,711,284 0 922.711,284
1.3.19.15 Servicios de salud por entidades con régimen especial - con facturacion radicada 226,471,088 750,740,151 977,211,239
1.3.19.16 Servicios de salud por particulares 471,143,286 512,533,618 983,676,904
1.3.19.17 radicar 675,757,936] 0 675,757,936
1319.18 Atencion accidentes de transito soat por compatias de seguros - con facturacion radicada 1971,536485) 2016585799 3,988,122284
13.19.21 Atencidn con cargo al subsidio a la oferta - sin facturar o con facturacién pendiente de radicar 8,408,439 0 8,408.439|
1.3.19.22 Atencién con cargo al subsidio a la oferta - con facturacion radicada 119,120]  9930,184,994| 9930304114
131923 Riesgos laborales (ARL) - sin facturar o con facturacion pendiente de radicar 235,657,868 0 235,657,868
1.3.19.24 Riesgos laborales (ARL) - con facturacién radicada 530,427,889 242,079,075 772,506,964

- i i ial en - sil

131027 lf:cllua::ic;zr;e:nz?:nf:rdg:r:‘:aijl;ecumus del sistema general de seguridad social en salud - sin facturar o con 352,791,523 0 ——
13.19.28 Reclamaciones con cargo a los recursos del sistema general de segundad social en salud - con facturacion radicada 2,075,290,836]  4,814,964.801]  6,.890.255,637
1.3.19.80 Giro previo para abono a la cartera del sector salud (CR) -8,615,575,923 0| 8615575923
13.19.90 otras cuentas por cobrar servicios de salud 5,003,464,144|  2,101,685919]  7,105,150,063

Corresponde a cartera por prestacion de servicios de salud adeudada por las diferentes
entidades aseguradoras, en desarrollo del objeto social de la empresa. se presenta una
disminucion del 5% con respecto al mes de diciembre de 2020 por efecto de reclasificacion de
cartera de comparta salud a deudas de dificil recaudo por entrar en proceso de liquidacién en
valor cercano a los 24 mil millones de pesos.

7.21 Otras cuentas por cobrar

DESCRIPCION | CORTEVIGENCIA 2021

| ; [ SALDO | SALDONO |
CODIGO | CONCEPTO | CORRENTE | CORRENTE | SALDO FINAL

| J L 21,352,633.0 520,066,922.0_‘1 541,419,555.0 |
Ap_p_rtpﬁ‘]rcfﬁpitalpnr cobrar __B 0.0 | 492,028,372.0 | 492,028, 372.0 |
\rrendamiento operativo. - ~10,555,712.0 4,812,804.0 | 15,368,516.0 |

10.796.921.0 232257460 | 34,022,667.0

ras cuentas por cobrar
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Corresponde a cuentas por cobrar por arrendamiento de algunas dreas del hospital y la
participacién de los servicios publicos de dichos arrendamientos.

Para el afio 2020 en cuenta de aportes de capital se refleja participacion del 33% donde el
hospital es consorciado, para el afio 2021 por andlisis de normatividad se registra en la cuenta
1233 Inversiones en Negocios conjuntos Método de Participacion Patrimonial.

7.22 Cuentas por cobrar de dificil recaudo.

DESCRIPCION ‘ CORTEVIGE

f [ SALDO [ SALDONO
' S | ONCEP { 5 i I SAL J o
L ODK | CONGIE IO { CORRIENTE | CORRIENTE | SALD FINAL

CUENTAS POR COBRAR DEDIFICIL RECAUDO 74,733,272,930.0 | 92,566,334,490.0 |

1385 | 17,833,061,560.0 :
138509 [Prestacion de servicios de salud L 11830615600 746904942100 925235557700 |
11.3.85.90 Otras cuentas por cobrar de dificil recaudo ___‘_ 00| 427787200 | 42,778,720.0

DESCRIPCION

i | CORRIENT NTE]
NAT | CONCEPTO ! TOTAL

2021

| 17,833,061,562.00 | 74,733,272,928.00 |

| 1385 Cuentas por cobrar de dificil recaudo 92,566,334,490.00 |
138509 Db Prestacidn de serviciosdesalud  117,833,061,562.00 74,690,494,208.00 |  92,523,555,770.00 |
[ |bb_ | RégimenContrbutivo |_1511,149,394.00 16,566,641,703.00 | 18,077,791,097.00 |
}, Db | RégmenSubsidiado __________ [16321912,16800 5406403471000 | 7038594687800
b Db Atencion poblacion pobre no cubierto subsidios a la demanda | _000| 7937601900  79,376,019.00
[ Db SOAT _ ) L 000| 2100045900  21,020459.00
I# Db Administradoras de Riesgos Laborales -ARL B 000 | 33,479,730.00 33,479,730.00 |

Db IPS privadas e e _ _ 000 ] 3,903,288,757.00 |  3,903,288,757.00 |

Db Entidades con régimen especial o . 7@90: ~22,652,830.00 17 ~22,652,830.00
(138590 Db | Otras cuentas por cobrar de dificil recaudo I 000 |  42,778,72000 |  42,778,720.00

Se presenta un incremento en cuentas por cobrar de dificil recaudo del 57% con respecto al
afio 2020 por efecto de reclasificacion de cartera de entidades en proceso de liquidacion y
cartera de entidades que por situaciones especiales se considera de dificil recaudo de acuerdo
a andlisis realizado por la asesoria Juridica y de cartera. El incremento obedece
principalmente a reclasificacién de cartera de comparta salud en liquidacion por valor cercano
a 24.000 millones y cartera de dificil recaudo de Medimas en valor aproximado a 4.000
millones.  Continua cartera inmovilizada de EPS tales como: Saludcoop, Caprecom,
Emdisalud, Cafesalud, Salud vida, Colombiana de Salud y Comfaboy; entidades que adeudan
al hospital 61.000 millones de pesos. El Hospital se hizo presente en la masa liquidataria,
para el caso de caprecom la entidad liquidadora no reconocié el total de la cartera presentada,
razon por la cual se interpuso recurso juridico y dependemos de la evolucién del proceso.

Deterioro de Cuentas por Cobrar
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COD | NAT | 2020 | VARIACION
M3g6 Cr |DETERIORO ACUMULADO DECUENTAS POR COBRAR (CR) (97,790,581,378.00) | (72,808,463,281.00)| (50,987,098,826.00)
M38609 | Cr |PRESTACION DE SERVICIOS DESALUD (97,747,802,658.00)| (72,762.823,111.00)  (24,984,979,547.00)
hs_sls"@oz Cr |PLAN OBLIGATORIO DE SALUD (18,855,513293.00)| (13,846,644,843.00)  (5,008,868,450.00)
"13860903| Cr |PLAN SUBSIDIADO - (71,943,073,665.00)| (48,025543226.00)  (23,917,530,439.00)
"13860904| Cr |MEDICINA PREPAGADA (3747261.00)  (13.404,284.00) 9,657,023.00 |
13860906 Cr |IPS PRIVADAS (3.992,265,830.00) (3.933,319,212.00) (58,946,618.00)
713860907 Cr |IPSPUBLICAS T ) (25.448382.00)  (6,758935.00) (18,689,447.00)
"13860908| Cr |ASEGURADORAS ) (16,383,867.00)  (25,494,133.00) 9,110,266.00
113860909| Cr |SUBSIDIO A LA OFERTA o (718.356,070.00)| (2,687439.488.00)  1,969,083,418.00
"13860910| Cr | ACCIDENTES DE TRANSITO SOAT - T (430,928.604.00)  (549.695.217.00) 118,766,613.00
¥3860911| Cr |RECLAMACIONES FOSYGA - | (431,663,540.00) (1,326,961,895.00) 895,208,355.00
13860912 Cr | OTRAS CUENTAS POR COBRAR - | (245,188.463.00) (1188,174893.00) 94298643000 |
M380913| Cr |PARTICULARES - B | (983.676.904.00)  (844,778,961.00)  (138,897,94300)
f3860914| Cr |REGIMENESPECIAL B - T (4197135800)  (255074982.00)  213,103,624.00
13860915 | Cr |ARL _ - | (99,385421.00)]  (59,533,042.00) (52,379.00)
"38690 | Cr OTRAS CUENTAS POR COBRAR i (42,77872000)  (45,640,170,00) 2,861.45000 |
13869001 Cr |OTRAS CUENTAS POR COBRAR _ (42,778,720.00)]  (45,640,170.00) 2,861,450.00

A 31 de diciembre de 2021 el deterioro de cartera se incrementa en un 34% con respecto al
mes de diciembre de 2020, por efecto directo de la aplicacion de politica contable deterioro en
un 100% de cartera de entidades que se encuentran en proceso de liquidacién y deterioro
especial de cartera de entidades que se encuentran en situacion especial o de intervencion, para
el periodo en analisis los deudor que impactan significativamente este concepto es comparta
Salud con 24.000 millones de pesos y Medimas en 4.000 millones de pesos.

La entidad realizé el deterioro de cuentas por cobrar de acuerdo a la politica interna
establecida en el manual de cartera, la cual establece que las entidades que se encuentran en
proceso de liquidacion se deterioraron en un 100%, de igual forma se realizé deterioro
especial a los valores adeudados por algunas entidades que tienen suscritos acuerdos de pago
y/o algin documento que respalda la cancelacion de los valores adeudados. El
comportamiento del deterioro por regimenes es el siguiente:

Indicios para realizar el reconocimiento del Deterioro de Cuentas por Cobrar

La E.S.E. Hospital San Rafael de Tunja tendra en cuenta para realizar el reconocimiento del
deterioro de cartera lo siguiente:

o Cartera superior a 360 dias de vigencia de las Entidades que no realicen
reconocimiento de la cartera y por consiguiente incremento en la edad de la cartera.

o Las Entidades Responsables de Pago que entren en proceso de intervencion, con la
reduccién en la posibilidad de recuperacion de cartera.

e Las Entidades sean decretadas para Liquidacion debido al no reconocimiento de la
deuda segtn el orden de calificacion y los activos disponibles para el mismo.

—_
(&)
icontec 3

o F—
(ED)
icontec

ISO 14001 1SO 45001

SA-CER560814 . OS-CERS559527




EN EL SAN RAFA

TRABAJAMOS CON EL ALMA

San Rafael

[ de Tunja

* Personas naturales que manifiestan su incapacidad de pago y por consiguiente generan
incertidumbre para recuperacion de la deuda.

* Cuando la factura no haya sido radicada dentro de los términos.

* Determinacién de glosas y devoluciones no recuperables teniendo en cuenta el
histérico de aceptacion o promedio de aceptacién seglin sea el caso.

Para determinar el valor final del Deterioro de cartera se tiene en cuenta un deterioro total para
las vigencias superiores a 360 dias en donde se determina una probabilidad de prescripcion y
no exigibilidad de la cartera, para la cartera inferior a 360 dias se establece el método de valor
presente neto con el ajuste al VA en donde se estima del valor recuperable descontando lo no
recuperable en glosas y devoluciones con los dias de posibilidad de recuperacion de la cartera
por entidad, para el caso de entidades con acuerdos de pago se descontaran estos valores para
tenerlos como exigibles de pago y adicionalmente se deterioraran en su totalidad las entidades
que ingresan a proceso de liquidacion.

NOTA 9. INVENTARIOS

Composicion

( DESCRIPCION S e U A DON & CORTES DEVIGENCIA 5 i T Y ARIACION

CODIGO
CONTABLE
N Db |77” _ INVENTARIOS o | 12,356,396,755.00 8,235,885,316.00 |

12,356,396,755.00 | 8235,885,316.00 |

NAT CONCEPTO | 2021 2020 VALOR VARIACIC

4,120,511,439.00

1514 Db lMateriales Y suministros

SALDO SALDO NO : SALDO SALDO NO :
2 ] . i iy : R SALDO A ; L SALDO
CODIGO NAT CONCEPTO CORRIENTE CORRIENTE FINAL 2021 COBRIENTE CORRIENTE SR
2021 2021 Sy 2020 2020 it

(Db) |INVENTARIOS | 12356396755 | 0 ]12,356,396,755 | 8235385316 0 8235885316

(Db) |MATERIALES YSUMINISTROS | 12.356.396.755 |  012,356,396,755 | 8235885316 | "0 8235885316 |

(Db) |Medicamentos T ass0a62754 | 0| 4580462754 | 779931804 | 0| 779931804 |

(Db) |Materiales Medico-Quinirgico | 4,148313,933 | _ 0| 4148313933 | 4432690970 | 0| 4432,600970

_ | (Db) Materiales y reactivos de laboratoric | 855,377,875 [ o] sssamens| seumew | 0| sB2173629)

| b Materiles para Imagenologia | 80558352 | ' 0| 80558352 7116512 0 7116512

| Ob) |[Repuesto o 1 nesi 0081 0] 1051742987 | 787636335 0| 787636335 |

(Db) |Elementos y Accesorios de Aseo | 541,546,509 | 0] 41546509 | 165415120 | 0] 165415120 |

2| (Db) |RopaHospitalriay Quiurgica | s1s9mo01s| 0| 5150708 | ou7ss3soa| 0] 47833504
[1514% | (Db) Otros Materiales y suministros | smama| o] seamam| emazan| o eziz1352]

Medicién. De acuerdo a la politica establecida por el hospital Los inventarios se miden por el sistema
de inventario permanente y el método de valuacion de inventarios es el promedio ponderado.

El valor reflejado en esta cuenta corresponde al inventario disponible en las bodegas de farmacia,
laboratorio, Almacén, Mantenimiento y Biomédica; el control de los inventarios se encuentra en cabeza
de los responsables de cada una de las bodegas. A 31 de diciembre de 2021 se presenta un incremento
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NOTA 10. PROPIEDADES, PLANTA'Y EQUIPO

EN EL SAN RAFA

TRABAJAMOS CON EL ALMA

del 50% con respecto al stock del mes de diciembre de 2020 por efecto directo de mayor cobertura de
servicios de salud, El stock de inventario corresponde al consumo promedio de 1.5 mes.

Medicién inicial. Costo de adquisicién y/ o reposicion

. ___DESCRIPCION SALDOS A CORTES DE VIGENCIA VARIACION.
CODIGO 2 R ‘ VALOR

Eonmanie N CONCEPTO | 2021 : 2020 ol
.6 Db | _ PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO  |130,097,930,723.00 | 127,802,942,527.00 2,294,988,196.00
11.6.05 | Db |Teremos 29,767,584,000.00 29,767,584,000.00 0.00
1.6.40 | Db |Edificaciones 78,733,179.903.00 | 78,329,054431.00 404,125 472.00 |
1.6.50 Db |Redes Lineas y Cables . 5,042,540,988.00 5,042,540,988.00 0.00
1.6.55 Db |Maquinaria yequipo 3093,775376.00 3,189,680,049.00 (95.904,673.00)
[1.6.60 Db |Equipo medico y cientifico 22,551,392.999.00 18,013,179,532.00 4,538213467.00 |
1.6.65 Db |Muebles enseres y equipo de oficina 5371,926,814.00 4391.871,699.00 980,055,115.00
1.6.70 Db |Equipos de comunicacion y computacion 4223284,122.00 4,151,223,753.00 72,060,369.00
11.6.75 Db |Equipos de transporte, traccion y elevacion 978,659,308.00 332,545000.00 | 646,114,308.00
|1.6.80 Db |Equipo de comedor,cocinadesp y hoteles 16,692,238.00 16,692,238.00 0.00
|1.6.85 Cr |Depreciacién acumulada de PPE (cr) (19,681,105,025.00) (15,431,429,163.00) (4,249,675,862.00))
1.6.8501 | Cr |Depreciacion Edificaciones I (4,360,662,837.00) (3.495,039,941.00) (865 622,896.00)1
1.6.85.03 Cr |Depreciacion Redes Lineasy Cables | (392.227263.00) (320,500,047.00) (71,727.216.00)
1.6.85.04 | Cr_|Depreciacion Maquinaria y equipo _ | (1,527,925,157.00)  (1,422,899,517.00) (105,025,640.00)
168505 | Cr_Depreciacion Equipo medico y cientifico | (7.888801,669.00)|  (5.868615,161.00)  (2,020,186,508.00)
1.6.85.06 | Cr |Depreciacion Muebles enseres y equipo de oficina | (2,157,448,336.00)| _ (1,721,650,627.00) (435,797,709.00)
16.85.07 gy |DoIeCRSIinEqupos de kR Y | (3150592420.00)|  (2471802,504.00)  (678.789.916.00)

- | |computacion .. , JEE % e B e

| . .y ‘ § 1

1.6.85.08 Cr [Depreciacion Equpos de transporte, tracciony | (1g6755105.00)|  (114,229,128.00) (T2,525.971.00)
L . lelevacion
{1.6.85.09 | Cr ‘Equipo de comedor,cocina,desp y hoteles | (16,692,238.00) (16,692,238.00) 0.00 |

Medicién posterior. Costo menos depreciacion acumulada

Carfera 11 No. 27-2
Tunja -|Boyaca - Colc

Como politica del hospital se registra como activo fijo aquellos que en el momento de su adquisicién
superen 1.5 SMMLYV, las adquisiciones inferiores se contabilizan directamente al gasto.

Para efecto del calculo de la depreciacion acumulada de los bienes inmuebles (Edificaciones y
propiedades de inversion) se tiene en cuenta una vida util residual del 10%.

De acuerdo a lo establecido en el Manual de politicas contables la revision de las vidas utiles se
realizar4 como minimo cada cuatro afios para los activos cuyo costo de adquisicién sea superior a 150
SMMLYV y/o cuando exista un indicio de que se ha producido un cambio significativo en alguno de los
activos.

En la cuenta de propiedad planta y equipo sin incluir depreciaciones se incremento en $ 6.544.664.058
por concepto de adquisiciones y donaciones; durante la vigencia 2021 el Hospital recibié en calidad
de donacion equipos médicos provenientes del Ministerio de Salud y Proteccion social por valor
cercano a los 4.000 millones de pesos dotacién para la atencion exclusiva a pacientes COVID, de igual
forma se recibi6 por campafia de donacion $ 628.198.445, en la subcuenta equipo de traccion y
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elevacion se refleja adquisiciones de $ 646.114.308 correspondiente a adquisicion de ascensores para el
Hospital.

NOTA 13. PROPIEDADES DE INVERSION

Composicion

~ DESCRIPCION

COD NAT CONCEPTO VDA Rt el 2020 | VARIACION

L . |inversién(cr)
(195200 | Db |Edificaciones

L _ PROPIEDADES DE I Jr, 351,146,400.00  356,040,504.00 1(4,894,104.00)
1951 piedades de inversion | 379,232,150.00 " 379.232,150.00 | 000
195101 | Db [Temems e i 00| 000 000
195102 | Db |Edificaciones | 3T923215000| 37923215000 000,

i , ol . , ‘
1.9.52 | pb Depreciacion acumulada de propicdades de | (28.085,750.00)  (23,191,646.00)| (4,894,104.00)

L eossTs000) (23,191646.00) (4894,104.00)
En el concepto Propiedades de Inversion se registré lo corresponde al costo de 2 locales de
propiedad del hospital ubicados en el casco historico Plaza Real de la ciudad de Tunja, Los
locales fueron entregados por parte de la Caja Departamental de Prevision social en parte de
pago de servicios de salud adeudados al Hospital en momento en que dicha entidad entro en

proceso de liquidacion. La depreciacion de dichos bienes se realiza por el método de linea
recta a la fecha asciende a $ -28.085.750.

actualmente se encuentran en arriendo por el que se percibe un ingreso mensual.

NOTA 14. ACTIVOS INTANGIBLES

Composicion

_DESCRIPCION

ey . SALDOS
CONCEPTO

2021 | 2020

cOD NAT] VARIACION |

Db ACTIVOS INTANGIBLES | 143,452,019.00 | 242,868,777.00 | (99,416,758.00)
1.5.70 Db |Activos intangibles B 2,707,387.306 2.707,387,306 _0.00 |
1.9.76 Cr_|Deterioro acumulado de activos intangibles (cr) | (2,563,935287) (2464,518,529)|  (99.416,758.00)|

El concepto de intangibles corresponde al costo de adquisicion de licencias para
funcionamiento del sistema integrado de informacién servinte clinical suite, licencias de
equipo de computo y aplicativos de laboratorio, nomina y demas software de la ESE.

NOTA 16. OTROS DERECHOS Y GARANTIAS

Canera 11 No. 27-27
Tunja - Boyaca - Colombia
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: DESCRIPCION : _  SALDOS :
COD | NAT. CONCEPTO , - 2020 | VARIACION

L Db | OTROS DERECHOS Y GARANTIAS 4,360.326,011 | 3,979,045,907 | 390,281,004 |
11.9.05 Db |Bienes y servicios pagados por anticipado_ i 1,400,900,029 752493311 648,406,718
"_1_.9.06 | Db |Avances y anticipos entregados | 14,294,096 0 14,294,096
1908 | Db |Recursos entregados enadmiistracin | 2013117524 | 3,185,537334 (272.419.810)
1909 Db |Depositos entregados en garantia i | 41015262 | 41015262 0

Bienes y Servicios pagados por anticipado

En la cuenta 1905 se registra el concepto de Contribuciones Efectivas por valor de §$
396.998.257, saldos a favor de la entidad existentes en fondos de salud, pensiones y ARL,
por concepto del giro de los recursos de Aportes Patronales sin Situacion de Fondos
destinados a cubrir la seguridad social de los empleados de planta de la ESE; el seguimiento
de los recursos de aportes patronales es realizado por el drea de Talento Humano, a la fecha
no se ha culminado la conciliacién de dichos saldos con algunas entidades.

De igual forma se reporta saldo de seguros $ 1.017.874.724 para amortizar en un periodo de 8
meses.

Recursos Entregados en Administracion

El valor de $ 2.913.117.524 reflejados en este concepto corresponde a saldos de las cuentas
de cesantias a nombre del hospital con destinacion especifica para cancelacion de cesantias del
personal de planta.

Depésitos entregados en garantia

Corresponde a depésitos judiciales por valor de $ 41.015.262, cifra que se encuentra en
proceso de depuracion por parte del area juridica del Hospital San Rafael de Tunja.

NOTA 20. PRESTAMOS POR PAGAR

Composicion

DESCRIPCION : SALDOS A CORTES DE VIGENCIA VARIACION
cODIGO | L Sha e - VALOR
1N/ ¢ 'ONCEPT( ! 202 | 202 | :
CONTABLE | Sate Al S 1 ‘ e | VARIACION
73 | Cr | PRESTAMOSPORPAGAR 8,376,448,848.00 | 7,820,234,294.00

2 | Cr | PRESTAMOSPOR P 8,37¢ L7, 556,214,554 |
2313 | Cr ____if_inanicjap_qunio_jr_ltqrgp de cortoplazo | 3284362335 | 0 3284362335 |
2304 | Cr Financiamiento interno de largoplazo | 5092086513 | 7820234294 |  (2728,147,781))

En el afio 2021 se adquiri6 crédito de tesoreria Banco ITAU por 2.000 millones de pesos y
Banco Da vivienda por 3.000 millones, a 31 de diciembre se adeuda por capital e intereses.

P
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VALORINICIAL
CONCEPTO CREDITO SALDO CAPITAL SALDO INTERESES
CREDITO DE TESORERIA BANCO DAVIVIENDA 3,000,000,000 2,249,999,932 28,571,958
CREDITO DE TESORERIA BANCO ITAU 2,000,000,000 1,000,000,000 5,790,445
TOTAL SALDO POR PAGAR CREDITOS TESORERIA 5,000,000,000 3,249,999,932 34,362,403

La Ese Hospital San Rafael de Tunja adquirié durante el afio 2019 crédito con el Banco ITAU
por valor de $10.853.200.000, con destinacién especifica compra y adecuacion del inmueble;
antigua clinica de saludcoop, donde funcionars la clinica Materno Infantil. Actualmente estd
funcionando en su totalidad y de manera temporal para atencion a pacientes COVID en todos
los niveles de complejidad.

Las condiciones de pago del crédito son cuotas fijas trimestrales. Los intereses estén pactados
de la siguiente forma:

Pagare No 1. Tasa de Interés DTF + 3.10%

Pagare No 2. Tasa de Interés DTF + 3.10%
Pagaré No 3. Tasa de Interés IBR + 2.1%. Tasa compensada con Findeter

el saldo del crédito es:

VALOR INICIAL
CONCEPTO CREDITO SALDO CAPITAL CAUSACION INTERESES
CREDITO LARGO PLAZO ADQUISICION CLINICA
MARIA JOSEFA CANELONES 10,853,200,000 5,065,975,000 26,111,513
TOTAL SALDO POR PAGAR CREDITOS TESORERIA 10,853,200,000 5,065,975,000 26,111,513

NOTA 21. CUENTAS POR PAGAR

Composicion

DESCRIPCION

R S ZESALDOS A CORTES DE
NAT CONCEPTO ‘ 2021 2020

VALOR
| VARIACION

CODIGO
CONTABLE

Cr CUENTAS PORPAGAR 27,379.448,660 | 19,586,973,127 |7,792,475,533
2.4.01 Cr__ |Adquisicion de bienes y servicios nacionales 25,718,890,602 18,022,648285 | 7,696,242,317 |
2402 | Cr _|Subvenciones por pagar _ 10,266,575
24% | Cr |Ouas Cuentas por pagar _ 1650,291483

Las cuentas por pagar a 31 de diciembre de 2020 Corresponden a obligaciones por concepto
de: Adquisicion de Bienes y servicios (proveedores) por valor de $ 25.718.890.602
correspondientes al promedio de cuentas por pagar a tres meses. Dicho concepto se
incremento significativamente en un 42% con respecto a la vigencia 2020 por efecto directo
de: funcionamiento de la clinica COVID y ampliacién de cobertura de algunos servicios del

hospital.
y——— A——
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Composicion

NOTA 22. BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

DESCRIPCION

~ SALDOS A CORTES DE

En recursos a favor de terceros se registra lo correspondiente a Recaudos por clasificar.

En otras Cuentas por pagar se reporta obligaciones contraidas con terceros por concepto de
adquisicién de servicios.

VARIACION

R e ; VALOR
: CONCEPTO ‘ 2021 2020 _\'_‘\RI‘\('I(')‘\'
; BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS 116,526,736,499 | 14,106,762,678 |2,419,973,821 |
2.5.11 Cr  Beneficios a los empleados a corto plazo 3,660,124.403 1,715,802,079 | 1944322324 !
12.5.14 Cr_ |Beneficios posempleo - pensiones 12,866,612,096 12,390,960.599 475,651,497 |

Hacienda.

22.1. Beneficios a

1D

CODIGO

Cartera 11 No. 27-27
nja -{Boyaca - Colombia

OF O

: Fi NAT |

los empleados a corto plazo

DESCRIPCION

CONCEPTO

El 22% corresponde a Beneficios a empleados a corto plazo el 78% corresponde a
beneficios pos-empleo pensiones- célculo actuarial certificado por el Ministerio de

SALDO

VALOR EN

CONTAB ‘ LIBROS

2511 | Cr BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A CORTO PLAZO ~13.660,124,403.0 |
[2.511.001 | Cr Némina por pagar ) | 0.0 |
251102 | Cr |Cesantias . | 1517,169,689.0 |
251103 | Cr_|Intereses sobre cesantias - - - 37,308,712.0
251104 | _Cr_|Vacaciones o o 130,640,455.0
[2.5.11.05 | Cr |Primade vacaciones ) 88.980,004.0
12.5.11.06 | Cr Prima de servicios - - 64,007,466.0
251107 | Cr_|Prima de navidad B 0.0
251109 | Cr |Bonificaciones o 58.401.723.0
1251113 | Cr |Remuneracion por servicios téenicos | 1727,817,954.0 |
251115 | Cr_|Capacitacion, bienestar social y estimulos B . 35798,400.0 |

El pasivo reportado como beneficios a empleados a corto plazo corresponde a consolidacion
de prestaciones sociales del personal de planta, liquidadas por el proceso de Talento Humano;
las cesantias corresponden a retroactividad de los funcionarios que tienen dicho derecho las
cuales se encuentra totalmente garantizado con los recursos consignados en los fondos de
cesantias a nombre del Hospital. Los demas conceptos de prestaciones sociales corresponden
a derechos adquiridos cuyo plazo estd en promedio de un afio.
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22.2. Beneficios y plan de activos pos empleo — pensiones y otros
Se registra Calculo Actuarial para pensiones certificada y actualizado por el Ministerio de
Hacienda en el afio 2021; El calculo actuarial se determiné con base a informacion del pasivo-
col reportado permanentemente por el hospital.

El ajuste de dicha actualizacion durante el afio 2021 ascendi6 a $ 475.651.497.

NOTA 23. PROVISIONES

Composicion

SCRIPCION

[ VALOR

{ | VARIACION
PROVISIONES | 4,694,135,701 | 6,547,249,217 (1,853,113,51
| 4694135701 E 6,547249217 | (1,853,113,516)

CODIGO
CONTABLE
2.7 Cr |
[2.7.01 Cr__ |Litigios y demandas

NAT | CONCEPTO

23.1. Litigios y demandas

No se presenta variacion con respecto a la provision certificada en el mes de diciembre de
2020. La variacion tiene que ver con el cambio de riesgo de cada uno de los procesos
adelantados en contra de la entidad y a la inclusion de los nuevos expedientes. El registro de
la provisién para procesos administrativos y procesos laborales adelantados en contra de la
institucion fue realizado y certificado por la Asesoria Juridica de la ESE, fundamentado en
politica establecida para tal fin tal como se indico en el numeral de politicas contables.

Los procesos activos en contra del hospital se resumen de acuerdo al siguiente anexo:

El pasivo estimado asciende a $ 4.694.135.701

NOTA 24. OTROS PASIVOS

Composicion

2.9 Cr i OTROS PASIVOS 328,310,046 | 4,670,625,853 (4,342,315,807)
12.9.10 Cr__|Ingresos recibidos por anticipado 328,310,046 183,801,853 | 139,508,193
[2.9.90 Cr__ |Otros pasivos diferidos o ) i 0| 4481,824000 (4,481,824,000)|

Ingresos Recibidos por Anticipado

Saldo correspondiente a depdsitos recibidos de pacientes como garantia de la legalizacion de
cuentas por la prestacion de los servicios, en la medida de la legalizan se realiza la devolucion

s (@) (@)
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al paciente o se registra como ingreso con cruce de la factura de prestacion de los Servicios
seglin corresponda.

NOTA 25. ACTIVOS Y PASIVOS CONTINGENTES

25.1. Activos contingentes

DESCRIPC 10N / SALDOS A CORTES DE \'.\I{l;\_(fl(')?\‘

o g VALOR
4 i § 202 202 | #
NAT CONCEPTO : 2021 _ 2020 | VARIACION
Db ACTIVOS CONTINGENTES | 4,384,897.816 4,384,897,816 |
e z . 3
legps y mecanismos alternativos de solucion de 4384897816 | 4384897816
_conflictos | e i

ONTABLE

0

1
0
]

NOTA 26 CUENTAS DE ORDEN

26.1 Cuentas de orden deudoras

DESCRIPCION ke SALDOS A CORTES DE VARIACION .
VALOR

VARIACION

CODIGO

? NAT CONCEPTO { 2021 2020
CONTABLE A | |

- Db | CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS 0 0 0

81 | Db |ACTIVOS CONTINGENTES 4384.897.816 4384897816 0|
%3 | Db \DEUDORAS__DE CONTROL | 35541016560 | 36711539774 |  (1,170,523214)
'&}33 Db \Facturacion glosada en venta de servic cios de salud 35,541,016,560 36,711,539,774 (1,170,523214)|
89 | |DEUDORAS POR CONTRA (CR) (39.925.914,376.00)| (41,096.437,590.00), 1,170,523214.00_
8905 | CJAc:wos contingentes por contra (cr) B (4,384,897.816.00), (4,384,897.816.00) 0.00

8910 | Cr Deudoras fiscales por contra (cr) 0.00 0.00 ] 0.00 |
8015 | Cr |Deudoras de control por congg(gr) | (35,541,016,560.00)| (36,711,539,774.00)| 1,170,523,214.00 |

Corresponde a glosa inicial y/o devoluciones de cartera radicada, que se encuentran en proceso
de conciliacién y respuesta por las partes interesadas (Hospital y EPS), contabilizacion
realizada de acuerdo a los saldos reflejados en el estado de cartera detallado a 31 de diciembre
de 2021.

El activo contingente corresponde a acciones de repeticion adelantadas en contra de terceros,
una vez el hospital ha cancelado demandas derivadas de la responsabilidad de dichos terceros,
segln certificacion expedida por la Asesoria Juridica de la ESE.

26.2 Cuentas de orden Acreedoras
_ DESCRIPCION " SALDOS A CORTES DE VARIACION

AN AT CONCEPTO | 2021 | 2020 { ik

CONTABLE |~ : | VARIACION
' ~ | Cr | CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS | 6,501,710,872] 6,501,710,872,

91 | Cr PASIVOS CONTINGENTES | 1605427718] 1625427718 0
9 | Db ACREEDORAS POR CONTRA (DB) 1,625,427,718 1,625,427,718] 0
9905 | Db |Pasivos contingentes porcontra(db) | 1625427,718]  1.625427.718 0

—
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El valor reportado por la Asesoria Juridica de la ESE es de $ 1.625.427.718

NOTA 27. PATRIMONIO

Composicion

DESCRIPCION L5 SALDOS A CORTES DE VIGENCIA || VARIACION,

CODIGO s Sl L | : . ; VALOR
SRR e S CONCEPTO 2021 | 2020 kN
PATRIMONIO DE LAS ENTIDADES DE LAS
> EMPRESAs HIOISTIBSAT) 201920,744,294)  8.224,974,553
3208 | Cr__|Capialfiscal 1122382086893 220,409,797,501  (98,027,710,608)
3225 | Cr|Resutados de cprcicios anteriores | §0,570,70529 0 80570705296 |
3230 | Cr  |Resultadodelejercicio . s 8,291,302,293| -16964976940| 25256279233
‘ ‘:Ganancias o perdidas por la aplicacion del método de | ! | |
3276 | Cr ipanicipacién patrimonial de inversiones en negocios 905,352,129 0l 905,352,129 |
L bt conjuntos — e ] s ET—
3.2.80 | ,Sr:“a"“as © pérdidas por planes de beneficios a -1989,727,764. -1,514,076.267 (475,651,497)
e [~ |empleados NN .. ] iy e

EI patrimonio de la ESE Hospital Universitario San Rafael de Tunja se incremento en un 4%
con respecto al mes de diciembre del afio 2020, por efecto directo de incremento en el
resultado del ejercicio afio 2021

La subcuenta de capital fiscal disminuye por efecto de reclasificacién de resultados del
ejercicio afio 2018, 2019, 2020, impacto de la transicién al nuevo marco normativo a la
subcuenta resultados de ejercicios anteriores la cual presenta la variacion con respecto al afio
2020, no se genera variacion solamente reclasificacion contable entre las dos subcuentas.

En la subcuenta ganancias y/o pérdidas por planes de beneficios a empleados se contabilizé el
ajuste resultante de la actualizacién del calculo actuarial en pensiones certificado por el
Ministerio de Hacienda y crédito publico, registro que genera una disminucién en el
patrimonio de $ 475.651.497.

En la subcuenta 3280 se incorpora la participacion del hospital en un 33% del patrimonio del
consorcio HEMOCENTRO del Centro Oriente colombiano como consorciado.

NOTA 28. INGRESOS

Composicion

_ VARIACION
VALOR
VARIACION

DESCRIPCION | SALDOS A CORTES DE VIGENCIA

CoDIGO | . T G ‘ s i
SO e AT CONCEPTO e 2020 |
Cr _INGRESOS 259,329,888,841  167,108,572,635 |

888,8 72,635 | 92,221,316,206
Cr _ |Venta de servicios g

| 239156944327 | 154021512399 | 85,135431.928 |
Cr _ |Transferencias y subvenciones 11,429,956,766 | 7.952,069,756 3,477.887,010
| Cr__|Otros ingresos | 8742987748 | 5134990480 3.607,997,268 |
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Las ventas de servicios de salud representan el 92% del total de los ingresos, el 4%
corresponde a Transferencias y Subvenciones y el 3% corresponde a Otros Ingresos.

28.1 Ingresos de Transacciones sin contraprestacion

: I_)l-l.‘i(‘ll][‘{fl(—)\ : SALDOS A CORTES DE VARIACION

VALOR
VARIACION

CODIGO
CONTABLE

CONCEPTO 2021

2020

1 INGRESOS DE TRANSACCIONES SIN | [ |
I j} Cr T CONTRAPRESTACION | 11429956766 ‘ 7.952,069,756 | 3,477,887,010
4.4 |  Cr |TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES \ 11,429,956,766 7,952,069,756 3,477,887,010 !
4430 | 'Subvenciones 11429956766 | 7952069756 3477887010 |

La ESE Hospital san Rafael de Tunja con ocasién de las medidas tomadas por el Gobierno
nacional para atender la emergencia de la pandemia COVID recibi6 recursos en el afio 2020
por Subvenciones del Ministerio de salud y Proteccién social por valor de $ 6.239.507.446
cifra que se registro como un pasivo por ingresos diferidos subvenciones condicionadas y se
registraron como ingresos por subvenciones una vez liquidados los convenios con el
Ministerio:

$ 756.529.000 Resolucién 1940 adquisicion de equipos Biomédicos expansion hospitalaria y
unidad de cuidados intensivos.

$ 3.725.295.000 Resolucion 2017 de 2020

De igual forma en el afio 2021 se recibi6 transferencias y subvenciones asi:

- por concepto de disponibilidad cama UCI $ 1.123.257.836

- Equipos recibidos por campafia de donacién $ 628.198.445

-Equipos Médicos donados por el Ministerio de Salud por valor de $ 3.823.346.929

- Y donaciones varias en elementos de proteccion personal e insumos médicos por $

1.373.329556,

28.2 Ingresos de Transacciones con contraprestacion

DESCRIPCION SALDOS A CORTES DE VIGENCIA VARIACION .

CODIGO ' T : | VALOR
ONCEPTO 202 2020 = i
CONTABLEL D2 S : 3 : ' ; | VARIACION

INGRESOS DE TRANSACCIONS CON

& CONTRAPRESTACION WLMIGGAT | URERSRAT | SETOANG
43 | Cr _|Venta de servicios : | 239,156,944,327  154,021,512,399 | 85,135431,928
43.12 1o serviciosdesad | 239,161,033,529 154022655982 | 85,138377.547
| 'Devoluciones, rebajas y descuentos en venta de i ‘
S S T N A ey ool
4.8 | Cr_ |Otros ingresos - | _8,742,987,750 | 5,134,990,480 | 3,607,997,270 |
4802 | Cr |Financieros B ‘ 387342528 | 695,467,508 (308,124 980)|
4808 | Cr |Ingresosdiverses _ 2923306672 | 1,038,072339 1,885234.333 |
4830 | Cr |Reversionde deterioro [ 5432338550 | 3401450633 | 2030887917
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Ingresos por Ventas Servicios de Salud

Este concepto corresponde a ingresos provenientes de venta de Servicios de Salud a las
entidades administradoras de planes de beneficios, La facturacion es reportada a contabilidad a
través del sistema de informacion y se encuentra bajo la responsabilidad del lider del proceso
de facturacion.

A 31 de diciembre de 2021 se presenta un incremento del 55 % en ventas netas por situacion
incidencia directa en el afio 2020 de restriccion en la prestacién de servicios de salud con
ocasion de la emergencia afrontada en el territorio nacional por la pandemia del COVID, se
mantuvo restriccion durante los meses de abril a septiembre de 2020 y por contratacion de
servicios nuevos desde finales del afio 2020 tales como algunos procedimientos de cirugia
oncologica, se habilito cirugia vascular y servicio de Hemodinamia.

Los ingresos derivados de la atenciéon a pacientes COVID segiin reporte del sistema de
facturacion ascendié a § 52.846.407.031 de acuerdo al siguiente detalle:

ARL 8,660,185 278,874,744 214,967,462 565,824 10,875,582 513,943,797
ASEGURADORA 4,632,497 1,404,791 80,832 597,082 6,715,202
CONTRIBUTIVO 3,818,234 | 44,412,825 | 9,432,771,202 | 15,149,112,310 | 22,885,606 | 124,633,402 | 1,142,853,038 53,344,073 | 350,453,491 | 26,324,284 181
ESPECIAL 21,447,317 639,957,020 727,467,456 462,518 28,192,699 |  1,417,527,010
IPS PRIVADA 709,621,823 763,310,881 7,301,022 | 1,480,233,726
OTROS DEUDORES 3,258,019 499,879,374 454,146,452 6,707,199 963,991,044
PPNA 2,043,531 2,043,531
PREPAGADA 3,504,314 20,450,604 110,669,629 | 6,963,792 141,588,339
REGIMEN ESPECIAL 21,822,947 248,651,947 734,738,346 | 1,409,896 1,002,900 7,494,593 | 1,015,120,629
SOAT 51,100 12,618,379 12,669,479
SUBSIDIADO 42,069,142 81,843,857 8,626,320,868 | 10,813,764,911 29,494,914 72,823,577 720,471,621 104,470,506 477,030,697 20,968,290,093

Otros Ingresos

En la cuenta 4802 ingresos financieros, se registra rendimientos financieros provenientes de
las cuentas bancarias de la ESE.

En la cuenta 4808 Ingresos Diversos se contabilizan conceptos de aprovechamientos,
descuentos por pronto pago otorgados por proveedores, certificaciones, fotocopias y
Arrendamientos de algunas areas del hospital y locales de propiedad de la ESE ubicados en el
centro Historico de Tunja Plaza Real, ingresos por aprovechamientos depuracion depositos de
pacientes y servicios publicos pagados derivados de las areas arrendadas.

A 31 de diciembre de 2021 una vez determinado el valor de deterioro acumulado de cartera se
obtuvo una recuperacién de deterioro por $ 5.432.338.550 registrado de la cuenta 4830
Reversion de deterioro, situacion dada por la gestion de recaudo de cartera mayor a 360 dias
que se encontraba deteriorada de acuerdo a lo establecido en la politica contable.
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NOTA 29. GASTOS

EN EL SAN RAFA
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Composicion

~ VARIACION

DESCRIPCION | SALDOS A CORTES DE VIGENCIA
CODIGO ; el : ' VALOR
{ ; ‘ONCEP 202 202 ;
| CONTABLE. SUN S | g VARIACION

i Db | GASTOS ] 59,826,349,717 | 41,950,330,275 | 17,876,019,442
r T - T

Bl .. . Db Dosdmiiitteciioyoperioin | _18,794,658,047 16209392367 | 2585265680
53 pp |Deterioro, depreciaciones, amortzaciones y | 31,625,860.638 20,199,385,749 11,426,474,889
S R T e B K
58 Db |Otros gastos | 9405831032 | 5541552,159 3864278873

Los gastos de administracion representan el 31% del total de los gastos, Los gastos por deterioro,
depreciacién y amortizacién representa el 53% y otros gastos representan el 16% del total de los
gastos.

Gastos de administracion, de operacion y de ventas

VARIACION
VALOR
VARIACION

DESCRIPCION Ty o SALDOS A CORTES DE VIGENCIA

~ CODIGO

NAT | ONCEPTO - 202 020
CONTABLE | : 1 | 2

| o GASE?,::E&%&“TE; ?,232: ik 8794658047 16209392367 2,585.265,680
| Db De Administracién y Operaciéon ) 18,794,658,047 16,209,392,367 2,585,265,680
| Db |Sueldos ysalarios | 1045519863| 970,876,804/ 74,643,059,
| Db Contribuciones imputadas B 253,741,609 195411,960 58,329,649
Db Contribuciones efectivas _ 298 481 834 273,861,942 24,619,892

Db | Aportes sobre la nomina N 58.584.600 59,747222 -1,162,622

| Db | Prestaciones sociales - ] 619,596,942 405771052, 21382589
Db |Gastos de personal diversos | 13397885061 10453026204 29443858857

Db |Generales ) - 3,052,177.332) 3,512,089,040 -459911,708

- Db |Impuestos, contribuciones y tasas o 68,670,806 338,608,143 -269,937,337i

Los gastos de administracién se incrementaron en un 15% con respecto al afio 2020 por
efecto directo de los incrementos determinados por condiciones de mercado y gastos
administrativos generados en la clinica Maria Josefa Canelones y el Hotel Hunza con ocasion
de la atencién de segundo y tercer pico de la pandemia COVID.

29.1. Deterioro, depreciaciones, amortizaciones y provisiones
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_ DESCRIPCION : . SALDOS A CORTES DE VIGENCIA | VARIACION
CODIGO Sl . | | [ VALOR

N AT CONCEPTO | 2021 f 2020 , :
CONTABLE 1 VARIACION
5.3 . Db VETERIORO, DEPRECIACIONES, 5 31,625,860,638 20,199 385,749! 11,426,474,889

Db DETERIORO

30_442 558 558 - 16 911 609 ‘?15 ]3 530948 843

5.3.46 | Db Deimwersiones ks 181,705| 47372607 -47,190.902
|5.3.47 | Db De cuentas por cobrar - | 30383607703 16724837807  13.658,769.8%6|
5351 | Db_ De e activos intangibles e fen o RS0 IS0 139399301  -80,630,151
. DEPRECIACION | 1,183,302,080 0,274,537 16,972,457
15.3.60 T Db | De propiedades, p[anta y equipo | . 1,183302080{ 200,274, 537 _ -l6972 457
_ PROVISJQE____ O | 0 2,087,501 ‘!_?'{: _-2,087,501,497
5368 | Db Delitigiosy demandas s ¢ ) 0l 2,087501497|  -2,087.501,497

Se presenta un incremento del gasto en deterioro de cartera del 56.56% con respecto al gasto
del afio 2020 por efecto directo de la aplicacion de la politica de cartera en deteriorar las
cuentas por cobrar de las entidades que se encuentran en proceso de liquidacion, para el

periodo analizado se reconoce el deterioro de cartera de la EPS en liquidacién Comparta
Salud.

NOTA 30. COSTOS DE VENTAS

Composicion

DESCRIPCION i _SALDOS A CORTESDE | VARIACION

EODICO s PR 3 | : | VALOR
; NCE 202 . ;
CONTABLE i | POREEELD | ! | VARIACION

[

6 . Db | COSTOS DE VENTAS | 191,212,236,831 J|142 123,219,300 49,089,017,531 |
%3 | pb “lcosTo DE VENTAS DE SERVICIOS | 191,212,236,831 142,123,219,300 49 089,017,531
6310 | Db J_Scrvmos desad | 191212236831 | 142123219300 | 49089017531

DESCRIPCION R il SALDOS A CORTES DE VIGENCIA VARIACION
CODIGO o | VALOR
NAT CONCEP | 202 2 } 2 ’

CONTABLE 2 0 ! ‘ | VARIACION

COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS | 191,212,236,831  142,123,219,300  49,089,017,531

16.3.10 Db 'SERVICIOS DESARUDY .o oo L 191,212,236,831 3,21 . 49,089,017,531
163.1001 | Db _|Urgencias - consulta y procedimientos | ; 15555039504 13379328593 2,175710911
(63.10.15 | Db Servicios ambulatorios - consulta externa y procedimientos 1976338099 1748675523 227,662,576
16.3.10.16 _Db__Servicios ambulatorios - consulta especializada ) | 14028333649
mpnahzac:on estancna general __29,128873,683] ) 5090600383
| 261968660 M44TR6RIENS 11645941012
- L 6990728346 6818731,600 171996746
! 5 | D - qu ) 21313911347 16909575,161] _ 4404.336,186
163.10.36 ] Db eréfanos y saias d: parto salas de e parto o B 1,134,447,587 1,138,989,19| 4,541,609
| | Db Apoyo diagnéstico - laboratorio clinico B 8905,927,024|  6,928217,788 1,977,709,236
| Apoyo diagnéstico - imagenologia o . 10513846601 10165703651 348,142,950
_|Apoyo diagnostico - anatomia patologica e e L0700 1251036,118 489,723,189,
| Db__|Apoyo terapéutico - rehabiltacion y terapias [ sse0dasami| T s7sosi0ns 199214974
|_Db__|Apoyo terapéutico - banco de sangre . T 1964110930 1385132993
_ Db |Apoyo terapéutico - farmacia e insumos hospitalarios L 43735429579 30,175,162,601 : |
_,..Db__ Servicios conexos a la salud - servicios docentes 1,330,573,884 705,309,549 625 264 335?
| Db \Serw:los conexos a la salud - servicios de ambulancms )

_ STISTOETS 178727099
463961566 6404981

Db |Servicios conexos a la salud - otros servicios
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Los costos se determinan por unidades funcionales, en el aplicativo servinte clinica suite
mensualmente se efecttia la distribucion de la cuenta 5 gastos de administracién reportados en
el médulo de contabilidad a la cuenta 7 costos de produccion de acuerdo al procedimiento
establecido para tal fin y una vez efectuada la parametrizacion del moédulo y bases de
asignacion; se observa un incremento del 35% con respecto al afio 2020 por efecto directo
de los precios de mercado y el incremento en la adquisicién de insumos médicos para
atencién a pacientes COVID, mano de obra de personal asistencial requerido en la clinica
Maria Josefa Canelones, Hotel Hunza y demds éreas habilitadas para afrontar el segundo y
tercer pico epidemiologogico que se prolongo por més de ocho meses del afio 2021, asi como
costos logisticos requeridos para tal fin como: Aseo, vigilancia, lavanderia, alimentacion. etc.

NOTA 37. REVELACIONES SOBRE EL ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

Durante la vigencia 2021 la ESE Hospital Universitario San Rafael de Tunja recibi6 ingresos
derivados de su objeto social venta de servicios de salud y otros conceptos para financiar su
operacion corriente provenientes de diferentes fuentes, De igual forma se recibié ingresos
provenientes de crédito de Tesoreria para financiar gastos de funcionamiento por valor de
$5.000.000.000; las fuentes de financiacion se indican a continuacion:

ORIGEN DE RECURSOS

Saldo a 01 de enero de 2021 1,434,722,204
Recibidos por prestacion de Servicios de salud 128,641,899,193
Recibidos recuperacion de cartera vigencia anterior- Venta de servicios 73,838,083,726
Recibidos por rendimientos de efectivo y equivalentes de efectivo 99,000,705
Recibidos por Transferencias y subvenciones 1,123,257,836
Recibidos por Ingresos diferentes a venta de servicios de salud 464,416,410
Ingresos Recibidos Anticipos de Terceros 125,979,479
Recibidos por operaciones de Crédito Banca Comercial 5,000,000,000
Total Origen de Recursos 210,727,359,553

El total de recursos generados durante el afio 2021 ascienden a $ 210.727.359.553

De igual forma se generaron pagos efectivos resumidos de la siguiente manera:
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APLICACION DE RECURSOS

Pagado servicios personales asociados a la némina -4,172,815,640
Pagado por servicios personales indirectos -97,706,834,721
Pagado por aportes parafiscales y seguridad social -1,360,001,009
Pagado por Servicios Publicos -2,159,524,673
Pagado por seguros -1,925,227,778
Pagado por Impuestos -412,022,906
Pago Transferencias Corrientes -3,523,810,806
Pagado por adquisicion de bienes y servicios -92,360,855,606
Amortizacién de Operaciones de financiamiento Banca comercial -4,848,766,863
Adquisicion y Mejora Propiedad Planta y Equipo -926,423,000
Devoluciones ingresos de terceros -5,823,700
Total Aplicacién de Recursos -209,402,106,702

a 31 de diciembre de 2021 el saldo final de efectivo asciende a $ 1.325.252.851, representado
en saldo en caja y depésitos en instituciones financieras.
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