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Realizar la identificacion, andlisis, valoracion,
tratamiento y seguimiento del riesgo de seguridad . A . .
1 de Ia informacién, en cumplimiento de la Politica |/ \CWalizar la matriz institucional de riesgos de Matriz actualizada S-F-51 EFICIENCIA 100 Profesional 0 1 0 0,0%
N A " seguridad de la informacién Universtario TI
de Seguridad y Privacidad de la Informacion y el
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.
K e L . Formato S-F-51 con evidencias de
Realizar la identificacion, andlisis, valoracion, - " . . .
5 - : . Definir y consolidar el tratamiento de los riesgos de sus respectivos controles.
tratamiento y seguimiento del riesgo de seguridad seguridad de la informacién, articulando los planes OADS-F-36 Seguimiento de Profesional
2 de la informacién, en cumplimiento de la Politica | ><9u"" " pa 9 EFICIENCIA 100 ’ ' 1|0 1 2 0 0,0%
N AN " especificos (Plan de Seguridad de la Informacion, PETI)|autocontrol Universtario TI
de Seguridad y Privacidad de la Informacién y el N o .. .
. . y realizar seguimiento Informe de seguimiento Matriz de
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion. N
riesaos de ST.
Realizgr la identificgcign, analisi.s, valoracién, . Presentar resultados del estado del riesgo de seguridad
tratamiento y seguimiento del riesgo de seguridad de la informacién a los comités institucionales: comité Profesional
3 de la informacién, en cumplimiento de la Politica . IR vy Actas de Comité EFICIENCIA 100 " N 1 0 1 2 0 0,0%
N AN " de gestion y desempefio institucional y comité de Universtario TI
de Seguridad y Privacidad de la Informacién y el estion de riesgo integral
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion. 9 9 gral.
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% de Cumplimiento Mensual #iDIV/0! | #iDIV/0! | #iDIV/0!  #iDIV/0! 0 #iDIV/0! 0 #iDIV/0! | #iDIV/0! | #iDIV/O!  #iDIV/0! 0 0,0% !
. 1.TRIMESTRE 2.TRIMESTRE 3.TRIMESTRE 4.TRIMESTRE ANO
RESUMEN DE GESTION ANUAL
E = Ejecutado
] : i DIV/OI ’ : . : . : -
P = Proaramado o 1 2 2 2
| | 80% - 100%
60% - 1 79,
0% - 159,9%
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