Codigo: TH-F-38

E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

Vesion: 03 CRONOGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL ANO 2026 Fecha:14/05/2024
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EJE 1. EQUILIBRIO Reconocimiento por afios de servicio X 1 1 0 0
PSICOSOCIAL CALIDAD DE VIDA LABORAL HUMANIZACION
Reconocimiento publico a los mejores funcionarios de carrera administrativa en cada uno de sus niveles jerarquicos, y al X 1 1 0 0
mejor de la entidad
TOTAL ACTIVIDADES 0 0|0 0 1 0 110 2 0 0
**Es importante mencionar que la presente programacion queda sujeta a la disponibilidad presuestal de acuerdo a lo aprobado por la entidad para el 2024
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